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Marija Gorica, 17. studenog 2025.

Na temelju ¢lanaka 17. i 19. st. 2. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19, 17/25 —
dalje u tekstu: ZSN), naéelnica Opcine Marija Gorica raspisuije;

JAVNI NATJECAJ
za imenovanje procelnikal/ice Jedinstvenoga upravnog odjela Opéine Marija Gorica,
na neodredeno nepuno radno vrijeme (pola radnog vremena),
uz probni rad od tri mjeseca

Osobe prijavliene na javni natje€aj moraju ispunjavati opée uviete za prijam u sluzbu,
propisane u ¢lanku 12. ZSN:

1. punoljetnost;

2. hrvatsko drzavljanstvo;

3. zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu i raspored, osobe moraju ispunjavati i slijede¢e posebne
uvjete:

1. visoka struéna sprema pravnog smjera /magistar struke ili stru¢ni

specijalist ili visoka struéna sprema ekonomskog smjera (podrucje

racunovodstvo i financije) /magistar struke ili struéni specijalist,

2. najmanje pet (5) godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,

3. poloZen drzavni struéni ispit,

4. poloZen specijalistiCki program izobrazbe za javnu nabavu,

5. poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu,

6. poznavanje rada na racunalu,

7. vozacka dozvola B kategorije.

Sukladno €lanku 24. stavku 2. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine, broj 74/10, 125/14, 48/23), ako se na javni natje¢a;j
ne javi osoba koja ispunjava propisani uvjet obrazovanja na radno mjesto procéelnika
Jedinstvenoga upravnog odjela moZe biti imenovana osoba koja zavr$i sveudilidni
prijediplomski studij ili stru€ni prijediplomski studij, ima najmanje pet godina radnog iskustva
na odgovarajucim poslovima i ispunjava ostale uvjete za imenovanje.

Rijedi i pojmovi koji imaju rodno znaéenje koristeni u natjecaju odnose se jednako na muski i
Zenski rod, bez obzira na to jesu li kori§teni u muskom ili Zenskom rodu.

Na natje€aj se mogu prijaviti osobe obaju spolova.

Radnim iskustvom na odgovarajuéim poslovima podrazumijeva se radno iskustvo (sluzba u
upravnim tijelima jedinice lokalne ili podruéne (regionalne) samouprave, drzavna sluzba, javna
sluzba, radni odnos, samostalno obavljanje profesionalne djelatnosti ili obavijanje poslova u
medunarodnim organizacijama) ostvareno na poslovima navedenog stupnja obrazovanja



(strucne spreme) i struke. Visi stupanj obrazovanja (struéne spreme) od trazenog nije zapreka
za prijam u sluzbu, ali ne moze nadomijestiti trazenu stru¢nu spremu.

Natjecati se moze i kandidat koji nema poloZen drzavni struéni ispit i ne posjeduje certifikat iz
podrudja javne nabave, uz obvezu da ispit poloZi u roku od godine dana od prijma u sluzbu,
U sluzbu ne moZe biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke navedene u ¢lancima 15.
i 16. ZSN-a.

Sukladno ¢&lanku 13. Zakona ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08, 69/17), na javni natjega;
se mogu javiti osobe oba spola.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju i imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima, moraju se u prijavi na
javni natjecaj pozvati na to pravo. Osobe koje se u prijavi pozovu na to pravo obvezni su prilozZiti
odgovarajuce isprave kao dokaz o statusu te druge dokaze sukladno posebnom zakonu kojim
je uredeno to pravo.

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da ako na kraju provedenog pisanog testiranja
kandidata i provedenog intervjua s istima, kandidati koji su po rang-listi ostvarili najvecdi i isti
broj ukupnih bodova, prednost pri zaposljavanju ima onaj kandidat koji se u svojoj prijavi
pozvao na to pravo jednakih uvjeta i dokazao ga.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno Clanku 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i élanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz prijavu na natje¢aj duzan/na je priloziti osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja ili na poveznici u nastavku:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/popis %2
Odokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pd
f

U sluzbu se prima uz obvezni probni rad u trajanju od 3 mjeseca, sukladno &lanku 26. ZSN-a.
U prijavi na javni natjeCaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (osobno
ime, adresu stanovanja, broj mobitela/telefona te adresu elektronicke poste) i naziv radnog
mjesta na koje se osoba prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoruéno potpisati.

Uz prijavu na javni natjecaj osobe koje se prijavljuju duZne su priloZiti sliedece:

1. Zivotopis

2. presliku diplome

3. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (presliku domovnice, osobne iskaznice ili putovnice)

4. dokaze o ukupnom radnom iskustvu i radnom iskustvu na odgovarajué¢im poslovima:

a) dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis elektroni¢kog zapisa podataka Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje ili potvrda o podacima evidentiranim u evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje)

b) dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na odgovarajuc¢im poslovima od najmanje pet godina,
koji sadrzi vrstu poslova koju je kandidat obavljao, vrstu struéne spreme tih poslova i razdoblje
u kojem je obavljao te poslove (presliku ugovora, rieSenja ili potvrde poslodavca), a koje je
evidentirano u elektroni¢kom zapisu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

5. presliku uvjerenja o poloZzenom drzavnom struénom ispitu ako kandidat ima polozen drzavni
strucni ispit

6. presliku certifikata u podrucju javne nabave

7. poznavanje engleskog jezika (vlastoruéno potpisana izjava kandidata o poznavanju
engleskog jezika ili uvjerenje, potvrda, svjedodzba ili sl. kojim se predmetno dokazuje)

8. poznavanije rada na racunalu (vlastoruéno potpisana izjava kandidata o poznavanju rada na
racunalu ili uvjerenje, potvrda, svjedodzba ili sl. kojim se predmetno dokazuje)

9. presliku uvjerenja nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak
(ne stariji od 6 mjeseci)

10. vlastoruénu potpisanu izjavu da ne postoji zapreka za prijam u sluzbu iz ¢lanaka 15. i 16.
ZSN-a (izjavu nije potrebno ovjeravati)

11. dokaz o promjeni prezimena ukoliko je primjenjivo (vien&ani list).




Isprave se mogu priloziti u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predogit ée se izvornik
il ovjerena preslika.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru, a
Prije donosenja rie$enja o prijmu u sluzbu.

Prijave na javni natje¢aj s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 15 dana od
objave javnog natje¢aja u Narodnim novinama, na adresu: Opéina Marija Gorica, Goritka 18/a
10299 Marija Gorica, s naznakom: »Za javni natjedaj — PROCELNIK — ne otvaraj.

Urednom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i trazene priloge navedene u javhom
natjeCaju.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
Javnog natje¢aja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natje€aj i njena prijava nece
biti razmatrana te ¢e joj o tome biti dostavljena pisana obavijest.

Za osobu/osobe koja/e zadovoljava/ju formalne uvjete iz javnog natje€aja i stekle su status
kandidata prijavlienog na javni natjedaj bit ée provedena prethodna provjera znanja i
sposobnosti pisanim testiranjem i intervjuom. Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provijeri
Znanja i sposobnosti, smatrat ¢e se da je povukao prijavu na javni natje¢a;.

O rezultatima javnog natje¢aja kandidati ée biti obavijesteni u zakonskom roku i to najkasnije
u roku od 60 dana od isteka roka za podnos$enje prijava, dostavom rjesenja o prijmu u sluzbu
izabranog kandidata, ili dostavom odluke o ponistenju natje¢aja.

Na oglasnoj plo¢i Opéine Marija Gorica i na web-stranici www.marija-gorica.hr naveden je opis
poslova, podaci o plaéi radnog mjesta koje se popunjava, kao i podaci o prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti kandidata, te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za provjeru.
Na oglasnoj plo¢i Op¢ine Marija Gorica i navedenoj web-stranici bit ¢e objavljeno vrijeme
odrzavanja provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5 dana prije odrzavanja
provjere.

Nakon izvrénosti rieSenja o prijmu u sluzbu, kandidatima koji ne budu primljeni u sluzbu,
postom Ce biti vraéena originalna dokumentacija priloZzena prijavi (ukoliko je priloZena).
Nakon raspisanog javnog natjecaja i provedenoga cjelokupnog postupka ne mora se izabrati
niti jedna osoba, te ¢e se u tom slucaju donijeti odiuka o ponistenju javnog natjeéaja.

‘Opcinska sagetiica Marica Jandéic
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