REPUBLIKA HRVATSKA
m ZAGREBA CKA ZUPANIJA
Lo Y/ OPCINA MARIJA GORICA

~

Na temelju ¢lanka 33. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 19/13) Opcinsko vije¢e Opcine Marija Gorica na svojoj 30. sjednici odrzanoj 19. ozujka
2013. godine donijelo je

POSLOVNIK
Opd¢inskog vije¢a Opcine Marija Gorica

I TEMELINE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim se Poslovnikom u skladu sa zakonom i Statutom Opcine Marija Gorica (dalje u tekstu:
Statut) ureduje unutarnje ustrojstvo i nacin rada Opcinskog vije¢a Opcine Marija Gorica (u
daljnjem tekstu: Opcinskog vije¢a), a osobito:
1. konstituiranje Opcinskog vijeca i verifikacija mandata,
2. izbor i razrjeSenje predsjednika i potpredsjednika Opcinskog vije¢a i njihova prava i
duznosti,
3. izbor i nacin rada radnih tijela Opcinskog vijeca,
4, prava i duznosti opcinskih vije¢nika te nacin njihova ostvarivanja,
5. unutarnje ustrojstvo Opcinskog vijeca,
6. odnos Opcinskog vijeca i Opcinskog nacelnika,
7. postupak donosenja akata,
8. promjena Statuta i Poslovnika,
9. sjednica Opcinskog vijeéa,
10. javnost rada,
11. obavljanje stru¢nih, administrativnih i drugih poslova za Opcinsko vijece,
12. druga pitanja vazna za rad Opcinsko vijeca.

II. KONSTITUIRANIE OPCINSKOG VIJECA I VERIFIKACIJA MANDATA
Clanak 2.

Konstituiraju¢a sjednica Opcinskog vije¢a saziva se na nacin, po postupku i u rokovima
utvrdenim zakonom, a Opcinsko vijece je konstituirano izborom predsjednika Opcinskog vijeca,
ukoliko je na konstituirajuéoj sjednici nazo¢na vecina ¢lanova Opcinskog vijeca.

Od dana konstituiranja Opcinskog vije¢a Clanovi, te zamjenik ¢lana od dana kada je poceo
obnasati duznost ¢lana Opcinskog vijec¢a, imaju sva prava i duznosti odredena Ustavom, zakonom,
Statutom, ovim Poslovnikom i odlukama Op¢inskog vijeca.

Nakon sto je Opcinsko vijece konstituirano izvodi se himna Republike Hrvatske ,Lijepa nasa
domovino®.

Clanak 3.

Konstituirajucoj sjednici Opc¢inskog vijeca do izbora predsjednika predsjeda prvi izabrani
¢lan s kandidacijske liste koja je dobila najviSe glasova. Ukoliko je viSe lista dobilo isti najveéi broj
glasova konstituirajucoj sjednici predsjedat ¢e prvi izabrani kandidat s liste koja ima manji redni
broj na glasackom listi¢u.

Privremeni predsjednik ima, do izbora predsjednika Opcinskog vije¢a sva prava i duznosti
predsjednika u pogledu predsjedavanja sjednicom Opcinskog vijeca te pravo predlaganja utvrdeno
ovim Poslovnikom.

Clanak 4.
Dnevni red konstituiraju¢e sjednice Opcinskog vije¢a potvrduje se na pocetku sjednice i ne
moze se promijeniti tijekom sjednice.

Clanak 5.

Vijeénicima kojima je mandat prestao ili im mandat miruje prestaje i ¢lanstvo u radnim
tijelima Opcinskog vije¢a i drugim tijelima u koje ih je imenovalo Opcinsko vijece, ako je
imenovanje uvjetovano obavljanjem duZnosti vije¢nika.

Prestankom mandata vije¢nicima, prestaje ¢lanstvo i ¢lanovima imenovanim iz reda javnih,
znanstvenih i stru¢nih djelatnika u radnim tijelima vijeca.



Clanak 6.
Na konstituiraju¢oj sjednici Opcinskog vije¢a bira se Mandatna komisija na prijedlog
privremenog predsjednika ili trecine vijec¢nika.
Radno tijelo iz stavka 1. ovog ¢lanka ima predsjednika i dva ¢lana.

Clanak 7.

Mandatna komisija:

1. na konstituirajuc¢oj sjednici podnosi Opcinskom vijecu izvjesée o provedenim izborima,
izabranim vijeénicima, podnesenim ostavkama na duznost vije¢nika, mirovanju mandata
vije¢nika i zamjenicima vije¢nika koji ¢e umjesto njih obavljati duznost ¢lana Opcinskog
vijeca,

2. podnosi izvjesée da su ispunjeni uvjeti za prestanak, odnosno mirovanje mandata vijeéniku
u slucajevima utvrdenim zakonom,

3. podnosi izvjeSc¢e da su ispunjeni uvjeti za pocetak mandata zamjeniku vijec¢nika.

Radi pripreme izvjeSéa iz stavka 1. toCke 1. ovoga Clanka izabrani vijecnici koji daju
ostavku ili stavljaju mandat u mirovanjem, moraju o tome obavijestiti predsjednika Mandatne
komisije najkasnije tri dana prije odrzavanja konstituirajuce sjednice Opcinskog vijeca. U istom su
roku politicke stranke koje sukladno zakonu imaju pravo odrediti zamjenike vije¢nika i nositelji
nezavisnih lista duzni obavijestiti predsjednika Mandatne komisije o odredenim zamjenicima.

Opcinsko vijece zakljuckom prihvaca izvjeSée Mandatne komisije.

Clanak 8.

Nakon Sto Opcinsko vijec¢e na konstituirajucoj sjednici prihvati izvjeSée Mandatne komisije,
vijecnici pred privremenim predsjednikom daju prisegu.

Tekst prisege glasi:
.Prisezem, da ¢u prava i obveze ¢lana Opcinskog vije¢a Opcine Marija Gorica obavljati savjesno i
odgovorno radi gospodarskog i socijalnog probitka Opcine Marija Gorica i Republike Hrvatske, te
da ¢u se u obavljanju duznosti ¢lana pridrZzavati Ustava, zakona i Statuta Opcine Marija Gorica i da
Cu stititi ustavni poredak Republike Hrvatske."

Poslije izgovorene prisege privremeni predsjednik poziva pojedinacno clanove Opcinskog
vijec¢a, a ¢lan nakon Sto je prozvan, ustaje i izgovara: ,Prisezem".

Svaki ¢lan Opcinskog vijeca potpisuje tekst prisege i predaje ga privremenom predsjedniku.

Clanak 9.

Vijecnik koji nije bio nazocan na konstituirajucoj sjednici kao i zamjenik vije¢nika nakon sto

mu je verificiran mandat imaju prava i duznosti vije¢nika odredena zakonom, Statutom, ovim
poslovnikom i odlukama sto ih donosi Opcinsko vijece.

Clanak 10.
Od dana konstituiranja Opcinskog vijeca, vijecnici te zamjenik vije¢nika nakon Sto mu je
verificiran mandat, imaju prava i duznosti odredena zakonom, Statutom, ovim Poslovnikom i
odlukama sto ih donosi Opcinsko vijece.

Clanak 11.

Vijeéniku koji za vrijeme trajanja mandata prihvati obnasanje duznosti koja se prema
odredbama zakona smatra nespojivom za to vrijeme mandat miruje i zamjenjuje ga zamjenik
sukladno zakonu.

Vijeénik koji prihvati obnasanje nespojive duznosti duzan je u roku od osam dana od
prihvacanja duznosti o tome obavijestiti predsjednika Opcinskog vijeca.

Nakon prestanka obnasanja nespojive duznosti vije¢nik nastavlja s obnasanjem duznosti
vijeénika na temelju prestanka mirovanja, mandata, ako podnese pisani zahtjev predsjedniku
Op¢inskog vije¢a u roku od osam dana od prestanka obnasSanja nespojive duznosti. Mirovanje
mandata prestaje osmog dana od dana podnoSenja pisanog zahtjeva.

Nastavljanje s obnasanjem duznosti vijeénika na temelju prestanka mirovanja mandata
moze se traziti jedanput u tijeku trajanja mandata.

Clanak 12.
Vijeéniku prestaje mandat prije isteka vremena na koje je izabran:

- ako podnese ostavku koja je zaprimljena najkasnije tri dana prije zakazanog odrZavanja
sjednice Opcinskog vijec¢a i ovjerena kod javnog biljeznika najranije osam dana prije
podnosenja iste,

- ako mu je pravomocé¢nom sudskom odlukom oduzeta, odnosno ograni¢ena poslovna
sposobnost, danom pravomocnosti sudske odluke,



- ako je pravomoc¢nom sudskom odlukom osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora duzu od 6
mjeseci, danom pravomocnosti presude,
- ako odjavi prebivaliste s podrucja Opcine Marija Gorica, danom odjave prebivalista,
- ako mu prestane hrvatsko drZavljanstvo sukladno odredbama zakona kojim se ureduje
hrvatsko drzavljanstvo, danom njegovog prestanka,
- smrcu.
Danom podnesene ostavke vije¢nika, njegov zamjenik pocinje obavljati duznost vije¢nika.
Vije¢niku kojem prestane hrvatsko drzavljanstvo, a koji je drzavljanin drzave Clanice
Europske unije mandat ne prestaje prestankom hrvatskog drzavljanstva.

Clanak 13.
Ako ovim Poslovnikom nije drukcije utvrdeno Opcinsko vije¢e donosi odluke javnim
glasovanjem, vec¢inom glasova, ukoliko je na sjednici nazoCna vecina ¢lanova Opcinskog vijeca.
Nakon obavljene prisege donosi se odluka o privremenom poslovicnom redu Opcinskog
vijeca.
Odluka se donosi ve¢inom glasova svih ¢lanova Opcinskog vijeca.

I1I. IZBOR TEMELINIH RADNIH TIJELA, PREDSJEDNIKA I POTPREDSJEDNIKA
VIJECA

Clanak 14.
Na konstituirajucoj sjednici bira se Odbor za izbor i imenovanja i Odbor za Statut, Poslovnik
i propise.
Predsjednik i ¢lanovi odbora iz stavka 1. ovog Clanka biraju se na prijedlog predsjedavatelja
ili najmanje jedne trec¢ine ¢lanova Opcinskog vije¢a s time da je njihov sastav priblizno razmjeran
stranackom sastavu Opcinskog vijeca.

Clanak 15.

Po izboru odbora iz ¢lanka 14. ove Odluke, na konstituirajuc¢oj sjednici vije¢a pristupa se
izboru predsjednika i dva potpredsjednika Opcinskog vijeca.

Predsjednik Opcinskog vijeca bira se na prijedlog Odbora za izbor i imenovanje ili na
prijedlog jedne trecine ¢lanova Opcinskog vijeca, a potpredsjednici se u pravilu biraju tako da se
jedan poptredsjednik bira iz reda predstavnicke vecine, a drugi iz reda predstavnicke manjine, na
njihov prijedlog.

Izbor predsjednika i potpredsjednika obavlja se glasovanjem posebno za svakog kandidata.

Kad je predlozeno viSe kandidata, Opcinsko vije¢e moze odluciti da se izbor predsjednika i
potpredsjednika obavi tajnim glasovanjem.

Clanak 16.

Ako prigodom glasovanja za izbor predsjednika Opcinskog vije¢a i dva potpredsjednika
prijedlog kandidata ne dobije potrebnu vecinu glasova ili ako od vise kandidata niti jedan ne dobije
potrebnu vedinu, glasovanje se ponavlja po istom postupku kao prvo glasovanje.

Ako je za izbor predsjednika Opcinskog vijeca i dva potpredsjednika bilo viSe od dva
kandidata u ponovljenom glasovanju sudjeluju samo dva kandidata koji su dobili najviSe glasova.

U slucaju da ni u ponovljenom glasovanju niti jedna od kandidata ne dobije vecdinu glasova
svih vijec¢nika izborni se postupak ponavlja.

Nakon Sto je izabran, predsjednik Opdéinskog vije¢a preuzima predsjedavanje Opcinskim
vije¢em i dalje vodi sjednicu.

IV. PRAVA | DUZNOSTI VIJECNIKA

Clanak 17.
DuZnost Clana Opcinskog vijeca je pocasna i za to ne prima placu.
Clanovi Opcinskog vije¢a nemaju obvezujuéi mandat i nisu opozivi.

Clanak 18.

Clanovi vije¢a imaju prava i duznosti:
- sudjelovati na sjednicama Opcinskog vijeca
- raspravljati i glasovati o svakom pitanju koje je na dnevnom redu sjednice Vijeca
- predlagati Vijeéu donosenje akata, podnositi prijedloge akata i podnositi
amandmane na prijedloge akata
- postavljati pitanja iz djelokruga rada Opcinskog vijeca,
- postavljati pitanja nacelniku i zamjeniku nacelnika,



- sudjelovati na sjednicama radnih tijela Opcinskog vije¢a i na njima raspravljati, a u
radnim tijelima kojih je ¢lan i glasovati,
- prihvatiti se ¢lanstva u radnim tijelima u koje ga izabere Opcinsko vijece
- traziti i dobiti podatke, potrebne za obavljanje duznosti vije¢nika, od tijela Opcine
te u svezi s tim koristiti njihove struc¢ne i tehnicke usluge.
Vije¢nik ne moze biti kazneno gonjen niti odgovoran na bilo koji drugi nacin, zbog
glasovanija, izjava ili iznesenih misljenja i stavova na sjednicama Opcinskog vijeca.
Vijeénik ima pravo uvida u registar biraca za vrijeme dok obavlja duZnost.
Vijeénik je duzan Cuvati tajnost podataka, koji su kao tajni odredeni u skladu s pozitivhim
propisima, za koje sazna za vrijeme obnasanja duznosti vije¢nika.
Vije¢nik ima i druga prava i duznosti utvrdena odredbama zakona, Statuta i ovog
Poslovnika.

Clanak 19.

Vije¢nik ima pravo postavljati pitanja i traziti obavijesti na sjednici Opcinskog vijeca ili ih
uputiti u pisanom obliku i na njih dobiti odgovor.

Odgovori na postavljena pitanja i trazene obavijesti mogu se dati na sjednici Opcinskog
vije¢a na kojoj je to zatrazeno, na slijedecoj sjednici Opcinskog vijeca ili pismeno najkasnije u roku
od 30 dana.

Ako vijec¢nik nije zadovoljan odgovorom, moze traziti daljnja pojasnjenja, odnosno o tome
moze predloziti raspravu na sjednici Opcinskog vijeca.

Clanak 20.
Vijec¢niku se dostavljanju:
1. prijedlozi akata koje donosi Opcinsko vijece,
2. izvjesca i drugi materijal o kojem e se raspravljati na sjednici vijecéa ili radnog tijela kojega
je clan.

Clanak 21.
Vijec¢nik ima pravo od predlagatelja traziti obavijest i uvid u materijal o temama koje su na
dnevnom redu sjednice te druge obavijesti koje su mu potrebne kao vijecniku.
Objasnjenja u vezi s temom moze traziti i od predsjednika Opcinskog vijeéa, predsjednika
radnog tijela te Opcinskog nacelnika u okviru njihova djelokruga.
Vije¢nik ima pravo traziti pruzanje stru¢ne i tehnicke pomodi i osiguranje uvjeta za rad
potrebnih u obavljanju duznosti vijeénika.

Clanak 22.
Vije¢nik ima pravo na naknadu troSkova i izgubljene zarade nastalih u vezi s radom u
Opcinskom vijecu u visini i na nacin odreden posebnom odlukom vijeca.

Clanak 23.
Opcinski se vijeénik ne smije u obavljanju privatnih poslova, gospodarskih i drugih
djelatnosti, bilo za sebe ili za svojega poslodavca koristiti polozajem opcinskog vije¢nika i
naglasavati tu duznost.

Clanak 24.

Radi razmjene misljenja, utvrdivanja zajedniCkih osnovnih stavova, unapredenja rada te
razvijanja drugih oblika medusobne suradnje i aktivnosti ¢lanova u Opcinskom vije¢u moze se
osnovati Medustranacko vijece opcine.

Pravilima koje donosi Op¢insko vije¢e utvrduje se ustrojstvo, zadaci i nacin rada te prava i
duznosti ¢lanova Medustranackog vije¢a opcine.

Prostor, sredstva i druge uvjete za rad Medustranackog vije¢a opcine osigurava Opcinsko
vije¢e Opcine.

Clanak 25.
O prisustvovanju vije¢nika sjednicama Opcinskog vijeca i radnih tijela vodi se evidencija.
Vije¢nik ako ne moze prisustvovati sjednici Opcinskog vije¢a odnosno radnog tijela o tome
izvjes¢uje predsjednika vijec¢a i Stru¢ne sluzbe Opcine Marija Gorica.

Clanak 26.
Nakon pocetka obnasanja duZnosti, vijeénici su duzni ispuniti upitnik o podacima potrebnim
za obavljanje duznosti.
Obrazac upitnika iz stavka 1. ovoga clanka utvrduje Odbor za izbor i imenovanja na
prijedlog Strucnih sluzbi Opc¢ine Marija Gorica.



Clanak 27.

Vijeénici mogu osnovati klub opcinskih vije¢nika prema stranackoj pripadnosti odnosno klub
nezavisnih opc¢inskih vije¢nika

Vijecénici dviju ili vise politickih stranaka i nezavisni vije¢nici mogu osnovati zajednicki klub.

Klub mogu osnovati najmanje tri vijeénika.

Vije¢nik moze biti ¢lan samo jednog kluba.

O osnivanju kluba predsjednik kluba duzan je u pisanom obliku obavijestiti stru¢ne sluzbe
Opcine Marija Gorica.

Obavijest mora sadrzavati naziv kluba, ime predsjednika kluba i imena ¢lanova kluba.

O svim promjenama predsjednik kluba duzan je u pisanom obliku obavijestiti strucne
sluzbe Opcine Marija Gorica.

Struc¢ne sluzbe Opdéine Marija Gorica osigurati ¢e klubovima vijeénika prostorne i tehnicke
uvjete za rad (dvorana za sjednice, prijepis, umnozavanje, dostava materijala i sl.)

V. PREDSJEDNIK I POTPREDSIEDNICI OPCINSKOG VIJECA

Clanak 28.

PredSJednlk Opcinskog vijeca:

predstavlja i zastupa Opcinsko vuece

- saziva sjednice Opcinskog vijeca, predlaze dnevni red, predsjedava sjednicama
Opcinskog vijeca i potpisuje akte Opcinskog vijeca,

- upucuje prijedloge ovlastenih predlagatelja u propisani postupak,

- brine o izvrSavanju odluka i drugih akata Opcinskog vijeca,

- uskladuje rad vijeca i njegovih radnih tijela,

- brine o ostvarivanju prava vijecnika,

- odrzava red na sjednici,

- brine o primjeni ovog Poslovnika,

- objavljuje rezultate glasovanja na sjednici,

- duZan je dostaviti Statut, Poslovnik, proracun ili drugi op¢i akt predstojniku ureda
drzavne u prave u Zupaniji zajedno sa izvatkom iz zapisnika koji se odnosi na
postupak donosenja opéeg akta propisan Statutom i ovim Poslovnikom u roku od
15 dana od donosSenja opceg akta

- duzan je dostaviti Statut, Poslovnik, proracun ili drugi opc¢i akt, bez odgode
opcinskom nacelniku

- suraduje s Opcinskim nacelnikom i predsjednicima mjesnih odbora,

- odreduje predstavnike Opcinskog vije¢a u svecanim i drugim prigodama,

- brine o javnosti rada Opcinskog vijeca

- suraduje s predsjednicima predstavnickih tijela drugih jedinica lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave

- obavlja i druge poslove odredene Zakonom, Statutom, odlukama Opcinskog vijeca
i ovim Poslovnikom.

Opcinsko vije¢e moze na prijedlog predsjednika Opcinskog vijeca utvrditi tradicionalna
pokroviteljstva Opcinskog vijeca.

U vrijeme kada Opcinsko vije¢e ne zasjeda, predsjednik Opcinskog vije¢a moze u ime
Op¢inskog vije¢a preuzeti pokroviteljstvo drustvene, znanstvene, kulturne, sportske ili druge
manifestacije od znacdaja za Opdéinu Marija Gorica. O preuzetom pokroviteljstvu predsjednik
obavjestava Opcinsko vijece na prvoj slijedecoj sjednici Opcinskog vijeca.

Clanak 29.

Potpredsjednici Opc¢inskog vije¢a pomazu u radu predsjedniku Opcinskog vijeca.

Predsjednik Opdinskog vijeta moze odredene poslove iz svog djelokruga povjeriti
potpredsjedniku.

Predsjednika Opcinskog vije¢a u slu¢aju duze odsutnosti ili drugih razloga sprijeCenosti u
obavljanju duznosti zamjenjuje potpredsjednik (odnosno potpredsjednik kojeg on odredi).

Pri obavljanju povjerenih poslova potpredsjednik je duzan pridrzavati se uputa
predsjednika. Predsjedniku ne prestaje odgovornost za obavljanje poslova iz njegova djelokruga
koje je povijerio potpredsjedniku.

Ako predsjednik ne odredi potpredsjednika koji ga zamjenjuje ili je taj potpredsjednik
sprijecen ili odsutan, predsjednika zamjenjuje potpredsjednik biran iz reda vije¢nika vecine Vijeca.

Za vrijeme dok zamjenjuje predsjednika Opcinskog vije¢a, potpredsjednik ima prava i
duznosti predsjednika.

Clanak 30.



Predsjednik Opcinskog vijeca i potpredsjednici svoju duznost obavljaju volonterski.
Predsjednik i potpredsjednici imaju pravo na naknadu troskova sukladno posebnoj
odluci Op¢inskog vijeca.

Clanak 31.
Predsjednik i potpredsjednici Opcinskog vijeca mogu biti razrijeSeni duznosti i prije isteka
vremena na koje su birani.
Postupak za razrjeSenje predsjednika odnosno potpredsjednika Opcinskog vijeca moze
pokrenuti najmanje jedna trecdina vijeénika. Prijedlog za razrjeSenje mora biti obrazlozen.
O prijedlogu za razrjeSenje odlucuje se ve¢inom glasova svih vijecnika.
Prijedlog za razrjeSenje moze se podnijeti ako predsjednik, odnosno potpredsjednik:
1. ne sazove sjednicu u roku utvrdenom ovim poslovnikom i na zahtjev ovlastenih
podnositelja utvrdenih ovim Poslovnikom,
2. svojim ponasanjem steti ugledu Opcinskog vijeca,
3. zlouporabi polozaj ili prekoraci ovlastenja.
Za utvrdivanje cinjenica iz stavka 4. ovog Clanka Opcinskog vije¢e moze osnovati
povjerenstvo.
U slucaju iz stavka 2. ovoga clanka predsjednik je duzan sazvati sjednicu Opcinskog vijeca
u roku od petnaest dana od dana podnosSenja prijedloga za razrjeSenje odnosno od dana dostave
izvjes¢a povjerenstva iz stavka 5. ovoga Clanka.

Clanka 32.
Predsjednik i potpredsjednici Opcéinskog vije¢a mogu podnijeti ostavku.
Vijece utvrduje Cinjenicu podnosenja ostavke primanjem ostavke na znanje.
U sludaju iz stavka 1. ovog cClanka predsjedniku i potpredsjednicima Opcinskog vijeca
duznost prestaje danom primanje ostavke na znanje.

Clanak 33.

Ako Opcinsko vijeCe razrijesSi duznosti predsjednika Opcinskog vijeca ili primi njegovu
ostavku na znanje, na istoj sjednici ne izabere novog predsjednika odrediti ¢e potpredsjednika koji
¢e do izbora predsjednika imati sva njegova prava i duznosti.

U slucaju iz stavka 1. ovog Clanka Opcinsko vijece je duzno izabrati predsjednika u roku od
trideset dana.

VI. RADNA TIJELA

Clanak 34.

Opcinsko vijece ima stalna i povremena radna tijela.

Stalna radna tijela Opcinskog vije¢a razmatraju prijedloge odluka i drugih akata te druga
pitanja koja su na dnevnom redu Opcinskog vijeca i o njima daju Opcinskom vije¢u misljenja i
prijedloge.

Stalna radna tijela mogu razmatrati i druga pitanja iz samoupravnog djelokruga Opcine
Marija Gorica, pokrenuti raspravu o pojedinim pitanjima i predloziti raspravu o njima na sjednici
Opcinskog vijeca, te podnositi vijecu prijedloge opcih i drugih akata iz svoga djelokruga.

Stalna radna tijela obavljaju i druge poslove utvrdene ovim Poslovnikom.

Clanak 35.
Stalna radna tijela utvrdena su Statutom.
Stalna radna tijela su odbori i povjerenstva.

Clanak 36.

Sastav, broj Clanova, djelokrug i nacin rada radnih tijela utvrduje se ovim Poslovnikom ili
aktom Opdinskog vijeca.

Predsjednika i odredeni broj ¢lanova radnih tijela bira Opcinsko vije¢e na prijedlog Odbora
za izbor i imenovanja ili najmanje jedne trecine vijeénika iz reda svojih ¢lanova, a ostali ¢lanovi
mogu se birati iz reda strucnih i znanstvenih osoba.

Mandatna komisija, Odbor za izbor i imenovanja imaju predsjednika i dva clana koji se
biraju medu vijeénicima odnosno ¢lanovima, tako da je sastav radnog tijela priblizno razmjeran
stranackom sastavu vijeca.

Broj Clanova, sastav i izbor clanova Odbora za Statut, Poslovnik i propise, Odbora za
financije i proracun odredeni su Statutom Opcinskog vije¢a Opcine Marija Gorica.

Clanak 37.



Opcinsko vije¢e moze na temelju zakona i opcinske odluke osnivati i druga stalna radna
tijela.

Odlukom o osnivanju odreduje se sastav, broj Clanova, djelokrug i nacin rada tijela iz
stavka 1. ovog Clanka.

Clanka 38.
Opcinsko vije¢e moze odlukom osnivati povremena radna tijela radi razmatranja ili stru¢ne
obrade pojedinog pitanja iz svog djelokruga i izrade prijedloga odgovarajuceg akata.
Odlukom o osnivanju povremenog radnog tijela utvrduje se njegov sastav, broj ¢lanova,
zadace i nacin rada.

Clanka 39.

Predsjednik i ¢lanovi povremenih radnih tijela biraju se u pravilu iz redova vije¢nika. U
povremena radna tijela mogu se imenovati i pojedini znanstveni, strucni i drugi javni djelatnici te
druge osobe koje mogu pridonijeti njihovu radu.

Predsjednika i ¢lanove povremenoga radnog tijela bira Opcinsko vije¢e na prijedlog Odbora
za izbor i imenovanja ili najmanje jedne trecine vijec¢nika iz reda svojih ¢lanova.

Clanka 40.
Predsjednik i ¢lanovi stalnog rednog tijela biraju se za mandatno razdoblje vijeénika.
Predsjednik i ¢lanovi stalnog radnog tijela mogu biti razrijeSeni i prije isteka vremena na
koje su imenovani ako im prestane mandat vije¢nika ili im mandat miruje, ako podnesu ostavku,
ako neopravdano ne prisustvuju redovito sjednicama radnih tijela ili u drugim slucajevima.
Na povremena radna tijela odgovarajuce se primjenjuju odredbe stavka 1. i 2. ovog ¢lanka.

Clanka 41.
Radna tijela rade na sjednicama.
O radu na sjednici vodi se zapisnik.
Radno tijelo moze odrzati sjednicu ako je sjednici nazo¢na vecina ¢lanova radnog tijela, a
odlucuje javnim glasovanjem vecéinom glasova nazoc¢nih ¢lanova.

Clanak 42.

Predsjednik radnog tijela saziva sjednicu, predlaZze dnevni red, predsjedava i rukovodi
sjednicom, potpisuje izvjesc¢a, zakljuc¢ke i druge akte Sto ih radno tijelo donosi te vodi brigu o
provodenju zakljucka radnog tijela.

Ako je predsjednik radnog tijela sprijecen ili odsutan zamjenjuje ga ¢lan radnog tijela koje
on za to ovlasti.

Ako Clan radnog tijela koji je ovlasten zamijeniti predsjednika nije nazoCan sjednici radnog
tijela, sjednici predsjedava ¢lan kojeg odrede nazocni ¢lanovi radnog tijela.

Clanak 43.

Sjednicu radnog tijela saziva predsjednik radnog tijela po svojoj ocjeni, a duzan ju je
sazvati u roku od osam dana o dana kada to zatrazi vecina Clanova radnog tijela predsjednik
Op¢inskog vijeca ili Opcinsko vijece.

Ako sjednicu ne sazove predsjednik radnog tijela u roku iz stavka 1. ovoga ¢lanka, sazvat
¢e je predsjednik Op¢inskog vijeca.

Clanak 44.

Radna tijela podnose Opcinskom vijecu izvjeS¢e o svom radu na zahtjev Opcinskog vijeca ili
ako je to odredeno odlukom o osnivanju radnog tijela.

Radna tijela, na nacin utvrden ovim poslovnikom, izvjes¢uju Opcinsko vijece o svojim
misljenjima, stajaliStima i prijedlozima povodom rasprave o pojedinim tockama dnevnog reda
sjednice Opcinskog vijeca.

Radna tijela odreduju izvjestitelja koji ¢e na sjednici Opcinskog vije¢a obrazloziti misljenja,
stajalista i prijedloge radnog tijela.

Ako pojedino pitanje razmatra vise radnih tijela svoje primjedbe, prijedloge i misljenja
dostavljaju maticnom radnom tijelu.

Radno tijelo u okviru svoga djelokruga moze donositi zaklju¢ke kojima zauzima stavove,
izrazava misljenje i podnosi prijedloge.

Clanak 45.
Radna tijela mogu osnovati radne skupine za proucavanje pojedinog pitanja, strucno
sastavljanje izvjesca ili izradu nacrta odluke ili drugog akta.



U radnu skupinu imenuju se vijeénici, znanstveni, strucni i drugi javni djelatnici te djelatnici
upravnih tijela Opcine Marija Gorica i Strucne sluzbe Vijeca.
Radna skupina djeluje u okviru radnog tijela i ne moZe samostalno istupati.

Clanak 46.
Radna tijela mogu traziti potrebne podatke i dokumentaciju od tijela Opcine Marija Gorica i
opcinskih upravnih tijela radi izvrSavanja poslova i zadaca iz svog djelokruga.
Tijela iz stavka 1. ovog c¢lanka duzni su dostaviti trazene podatke i dokumentaciju
najkasnije u roku od trideset dana.

Clanak 47.
Stalna radna tijela Opcinskog vijeca su:
Mandatna komisija
Odbor za izbor i imenovanja
Odbor za Statut, Poslovnik i propise
Odbor za financije i proracun

NS

Clanak 48.
Mandatna komisija ima predsjednika i dva ¢lana.
Mandatna komisija raspravlja o pitanjima koja se odnose na mandatna prava clanova
Opcinskog vijeca.

Clanak 49.

Odbor za izbor i imenovanja ima predsjednika i dva ¢lana.

Odbor za izbor i imenovanje raspravlja i predlaze izbor predsjednika i potpredsjednika
Opcinskog vijeca, izbor nacelnika i zamjenika nacelnika, strucne sluzbe Opcinskog vijeca, izbor
¢lanova radnih tijela Opcinskog vijeca i ¢lanove drugih tijela koje temeljem zakona i drugih propisa
bira Opcinsko vijece.

Clanak 50.

Odbor za Statut, Poslovnik i propise ima predsjednika i Cetiri ¢lana.

Odbor za Statut, Poslovnik i propise raspravlja i predlaze: Statut opdéine, Poslovnik
Opcinskog vijeca, te predlaze donosenje odluka i drugih op¢ih akata iz nadleznosti Opcinskog vijeca
kojima se razraduju odredbe statutarne naravi, daje Vijecu prijedlog teksta autenti¢nog tumacenja
op¢ih akata koje donosi Vijece, brine o pravilnoj uporabi i zastiti grba te zastave Opcine Marija
Gorica i drugih opcinskih simbola, obiljezavanja dana opcine i dodjeli nagrada i priznanja, te
obavlja i druge poslove utvrdene ovim Statutom i Poslovnikom Opcinskog vijeca.

Clanak 51.

Odbor za financije i proracun ima predsjednika i dva Clana.

Odbor za financije i proracun obavlja poslove koji se odnose na sustav financiranja javnih
potreba u Op¢ini Marija Gorica, predlaze proracun i daje misljenje o prihvacanju zavrsnog racuna
proracuna, daje misljenje na izvjeS¢e Drzavnog ureda za reviziju o obavljenoj reviziji financijskih
izvjeStaja i poslovanja, razmatra mogucénost zaduzivanja Opcine kod financijskih institucija, daje
preporuku za imenovanje i razrjeSavanje predsjednika Komisije za unutarnji nadzor, brine o
osiguranju imovine i osoba te druga pitanja koja se ti¢u proracuna, te obavlja i druge poslove
utvrdene ovim Statutom i Poslovnikom Opcinskog vijeca.

Clanak 52.

Opcinsko vije¢e moze osnivati povjerenstva - posebna radna tijela za utvrdivanje Cinjenica
o pitanjima od javnog interesa koja se odnose na zakonitost rada opcinskih tijela i opcinskih javnih
sluzbi ili za utvrdivanje Cinjenica o pitanjima od drugog javnog interesa za Opcéinu Marija Gorica.

Povjerenstva iz stavka 1. ovog ¢lanka sastavljena su od vije¢nika, strucnih i znanstvenih
osoba.

Odlukom o osnivanju odredenog povjerenstva utvrdit ¢e se sastav, broj njegovih ¢lanova,
zadace i nacini rada.

Na rad posebnog radnog tijela primjenjuju se odredbe ovog Poslovnika koje se odnose na
rad radnih tijela, ako odlukom o njegovu osnivanju nije drukdcije odredeno.

VII. ODNOS OPCINSKOG VIJECA, OPCINSKOG
NACELNIKA I UPRAVNIH TIJELA OPCINE

Clanak 53.
Predsjednik Opcinskog vijeca odnosno radnog tijela izvjescuje Opcinskog nacelnika i
njegovog zamjenika o zakazanoj sjednici Vijeca, odnosno radnog tijela.



Op¢inski nacelnik i njegov zamjenik prisustvuju sjednicama Opc¢inskog vijeca.

Opcinski nacelnik odreduje izvjestitelja za tocke dnevnog reda koje su po njegovu
prijedlogu uvrstene u dnevni red sjednice Opcinskog vijec¢a i radnih tijela o prijedlogu odluke ili
drugog akta kojih je predlagatelj.

Kada Opcinski nacelnik nije predlagatelj, daje svoje misljenje i stajaliSte o prijedlogu
predlagatelja Opcinskom vijecu.

Clanak 54.

Izvjestitelj Opcinskog nacelnika sudjeluje na sjednicama Opcinskog vijeca i radnih tijela u
raspravama o prijedlozima koje podnosi Opcinski nacelnik, iznosi i obrazlaze prijedloge i stajalista
Opcinskog nacelnika, daje stru¢na objasnjenja te se izjasnjava o podnesenim amandmanima ako
ga je za to ovlastio Opcinski nacelnik.

Clanak 55.
U slucajevima kada Opcinski nacelnik nije predlagatelj, dostavlja misljenje, stajaliste i
prijedloge Vijec¢u, odnosno radnom tijelu do poCetka rasprave te odreduje svog izvjestitelja.

Clanak 56.
Ako Opcinsko vije¢e, odnosno radno tijelo ocijeni da je za raspravu o nekom pitanju
neophodno misljenje Opcinskog nacelnika, a njegova izvjestitelja nema na sjednici, niti je on
dostavio svoje misljenje, vije¢e odnosno radno tijelo moze odgoditi raspravu o tom prijedlogu.

Clanak 57.

Opcinski nacelnik dva puta godisSnje podnosi polugodisnje izvjes¢e o svom radu i to do 31.
ozujka tekuce godine za razdoblje srpanj-prosinac prethodne godine i do 15. rujna za razdoblje
sijeCanj-lipanj tekuce godine.

Opcinsko vije¢e moze, pored izvjesca iz stavka 1. ovog Clanka, od Opcinskog nacelnika
traziti izvjesc¢e o pojedinim pitanjima iz njegovog djelokruga.

Opcinski nacelnik podnosi izvjeS¢e po zahtjevu iz stavka 2. ovog c¢lanka u roku od 30 dana
od dana primitka zahtjeva. Ukoliko jedan zahtjev sadrzi veéi broj razlicitih pitanja, rok za
podnosenje izvjesca iznosi 60 dana od dana primitka zahtjeva.

Opcinsko vije¢e ne moze zahtijevati od Opcinskog nacelnika izvjes¢e o bitno podudarnom
pitanju prije proteka roka od 6 mjeseci od ranije podnesenog izvjes¢a o istom pitanju.

Clanak 58.
Nacelnik ima pravo na sjednici Opcinskog vije¢a i radnih tijela iznositi svoja misljenja o
svakom prijedlogu koji je na dnevnom redu sjednice.
U raspravi o prijedlogu opceg akta nacelnik ima pravo na sjednici uvijek dobiti rije¢ kada to
zatrazi radi rasprave o pitanjima ustavnosti i zakonitosti predlozenog akta.
Opc¢inski nacelnik je odgovoran za ustavnost i zakonitost obavljanja poslova koji su u njegovom
djelokrugu i za ustavnost i zakonitost akata upravnih tijela Opcine Marija Gorica.

Clanka 59.

Nacelnik u obavljanju poslova iz samoupravnog djelokruga Opcine ima pravo obustaviti od
primjene opci akt Opdinskog vijeca. Ako ocijeni da je tim aktom povrijeden zakon ili drugi propis,
donijet ¢e odluku o obustavi op¢eg akta u roku od 8 dana donosSenja opceg akta. Opcinski nacelnik
ima pravo zatraziti od Opcinskog vije¢a da u roku 8 dana od donosenja odluke o obustavi otkloni
uocene nedostatke u opéem aktu.

VIII. AKTI VIJECA

Clanak 60.

Opcinsko vije¢e donosi Statut, Poslovnik, odluke i druge opcée akte, opdcinski proracun,
godisnji obracun proracuna, deklaracije, rezolucije, preporuke i zakljucke te daje vjerodostojna
tumacenja odluka.

IzvrSavajudi pojedina prava i obveze Opcinsko vije¢e donosi pojedinacne akte u sluc¢ajevima
odredenim zakonom i drugim propisom.

Op¢i akti Opcinskog vijec¢a objavljuju se u Sluzbenom glasniku Opcine Marija Gorica.

Predsjednik vije¢a je duzan opce akte Sto ih donosi Opéinsko vijec¢e dostaviti predstojniku
ureda drzavne uprave u Zupaniji zajedno s izvatkom iz zapisnika koji se odnosi na postupak
donoSenja opcéeg akta propisan Statutom i ovim Poslovnikom u roku od petnaest (15) dana od dana
donosenja opcéeg akta.

Predsjednik vijeca duzan je opce akte bez odgode dostaviti Opéinskom nacelniku.



Clanak 61.
Odlukom se ureduju odnosi iz samoupravnog djelokruga Opcine Marija Gorica koji su od
opéeg znacenja za gradane, pravne osobe i druge pravne subjekte te propisuju njihova prava i
duznosti, odnosno ureduju pitanja od interesa za Opcinu Marija Gorica.

Clanak 62.

Opcinskim proracunom utvrduju se prihodi i rashodi Opcine Marija Gorica. Opcinski
proracun donosi se za slijedec¢u godinu, a ako se ne donese prije poCetka fiskalne godine uvodi se
privremeno financiranje, najdulje do 31. ozujka.

Opcinski proracun, odluka o izmjeni Opcinskog proracuna, odluka o izvrSavanju proracuna i
odluka o privremenom financiranju donosi se ve¢inom glasova svih vijeénika.

Odlukom o izvrSenju proracuna ureduje se nacin izvrSenja proracuna, upravljanje
prihodima i izdacima proracuna te prava i obveze korisnika proracunskih sredstava.

Godisnji obracun proracuna donosi Opcinsko vijec¢e nakon isteka godine za koju je donesen
opc¢inski proracun u zakonom odredenom roku. GodiSnji obracun proracuna dostavlja se
Ministarstvu financija u roku od petnaest dan od dana donosenja.

Clanak 63.
Deklaracijom se izrazava opce stajaliSte Opcinskog vije¢a o pitanjima iz samoupravnog
djelokruga Opcine Marija Gorica.
Rezolucijom se ukazuje na stanje i probleme u odredenom samoupravnom podrudju te na
mjere koje treba provesti.
Preporukom se ukazuje na podnesene predstavke i prituzbe o nepravilnostima u radu tijela
Opcine Marija Gorica iz samoupravnog djelokruga i predlaze nacin njihova rjeSavanja.

Clanak 64.
Zakljuckom se zauzimaju stavovi, izrazavaju misljenja, prihvacaju izvjeséa i rjeSavaju
druga pitanja iz nadleznosti Opc¢inskog vijeca za koje nije predvideno donosenje drugog akta.

Clanak 65.
Opcinsko vije¢e donosi pojedinacne akte, zakljucke i rjeSenja kada u skladu sa zakonom
rjeSava o pojedina¢nim stvarima.

1. Postupak donosenja odluka i drugih akata
a) pokretanje postupka

Clanak 66.

Postupak donosenja odluka pokrece se podnosenjem prijedloga odluke.

Pravo podnoSenja prijedloga odluke ima svaki vije¢nik, radno tijelo Opcinskog vijeca,
Opc¢inski nacelnik ako zakonom, Statutom ili ovim Poslovnikom nije propisano da prijedloge
pojedinih odluka mogu podnijeti samo odredeni predlagatelji.

Inicijativu za donosSenje odluke i drugih akata Opcinskog vije¢a mogu davati gradani i
pravne osobe te Jedinstveni upravni odjel.

b) prethodna rasprava

Clanak 67.

Opcinsko vije¢e moze posebnim zakljuckom odrediti da se prije podnosSenja prijedloga
odluke na osnovi prikaza stanja u pojedinim podrucjima, o potrebi donosenja odluke i osnovnim
pitanjima koja bi trebalo urediti odlukom, provede prethodna rasprava u radnim tijelima Opcinskog
vijeca, vije¢cima mjesnih odbora odnosno tijelima Opc¢ine Marija Gorica.

Nakon provedene prethodne rasprave podnosi se izvjeSée Opcinskom vije¢u o rezultatima
provodenja prethodne rasprave. Uz izvjeS¢e se dostavlja i prijedlog odluke ako se u prethodnoj
raspravi ocijeni potrebnim njeno donosenje, a prethodnu je raspravu proveo ovlasteni predlagatelj
za podnosenje prijedloga odluke.

Ako je prethodna rasprava provedena na sjednici Opcinskog vijec¢a, a vijece ocijeni da je
odluku potrebno donijeti, odredit ¢e se predlagatelja.

Predlagatelj je duzan razmotriti misljenja i stajaliSta iz prethodne rasprave te obrazloziti
ona koja nije mogao usvojiti.

c) Prijedlog odluke
Clanak 68.
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Prijedlog odluke sadrzi:
- pravni temelj za donosenje odluke,
- ocjenu stanja, osnovna pitanja koja se trebaju urediti i svrhu koja se Zeli postici
uredivanjem odnosa na predlozeni nacin,
- ocjenu sredstava potrebnih za provodenje odluke te nacin njihova osiguranja,
- tekst prijedloga odluke s obrazlozenjem,
- vazecu odluku, ako se predlaze izmjena ili dopuna odluke.
Ako se predlaze stupanje na snagu odluke danom objave, taj je prijedlog potrebno posebno
obrazloziti.
Uz prijedlog odluke moze se priloZiti i odgovaraju¢a dokumentacija.

Clanak 69.
Tekst prijedloga odluke sadrzi rjeSenja u obliku pravnih odredbi.
Pojedina rjeSenja mogu se predloziti alternativno, s obrazloZzenjem svake od predlozenih
alternativa.
U obrazlozenju prijedloga odluke obrazlazu se pojedine odredbe prijedloga odluke.

Clanka 70.
Prijedlog odluke s nacrtom odluke podnosi se predsjedniku Opcinskog vijeca.
Predlagatelj odluke obvezan je obavijestiti predsjednika Opcinskog vijeca tko ¢e na radnim
tijelima davati objasnjenja i potrebna obrazloZzenja u ime predlagatelja te tko ¢e biti izvjestitelj
predlagatelja na sjednici Opcinskog vijeca.

Clanak 71.

Predsjednik Opcinskog vije¢a upucuje prijedlog odluke Opcinskom nacelniku ako on nije
predlagatelj na razmatranje i davanje misljenja.

Predsjednik Opcinskog vije¢a duzan je prijedlog odluke uvrstiti na dnevni red slijedece
sjednice Opcinskog vijeca.

Ako je prijedlog podnesen nakon Sto je predsjednik Opcinskog vije¢a odredio datum
odrzavanja sjednice Opcinskog vijeéa i utvrdio prijedlog dnevnog reda, prijedlog ¢ée se uvrstiti u
dnevni red slijedece sjednice Opéinskog vijeca.

Iznimno od stavka 3. ovoga ¢lanka predsjednik moZe dopuniti predloZzeni dnevni red, kada
se prijedlog moze dostaviti vije¢nicima i Opc¢inskom nacelniku ako ono nije predlagatelj, najkasnije
tri (3) dana prije odrzavanja sjednice Opcinskog vijeca.

Clanak 72.

Ako dva ili viSe predlagatelja podnesu posebne prijedloge odluka kojima se ureduje isto
podrucje predsjednik Opcinskog vije¢a pozvat ¢e predlagatelje da objedine pojedine prijedloge
odluka u jedan prijedlog.

Ako se ne postigne dogovor, predsjednik Opcinskog vije¢a Ce unijeti posebne prijedloge
odluka u prijedlog dnevnog reda sjednice Opcinskog vije¢a redoslijedom kojim su podneseni.

Clanak 73.

Ako Predsjednik Opcinskog vijeca ocijeni da prijedlog odluke nije podnesen u skladu s ovim
Poslovnikom, predsjednik ¢ée zatraziti od predlagatelja da u roku od petnaest dana prijedlog odluke
uskladi s Poslovnikom.

Ako predlagatelj ne uskladi prijedlog odluke u roku iz stavka 2. ovog ¢lanka smatrat ée se
da prijedlog odluke nije ni podnesen.

d) Razmatranje prijedloga odluke u radnim tijelima

Clanak 74.
Prije rasprave o prijedlogu odluke na sjednici Opcinskog vijeca, prijedlog odluke razmatraju
nadlezna radna tijela i Odbor za Statut, Poslovnik i propise.
Radna tijela podnose izvjes¢a u kojima daju primjedbe, prijedloge i misljenja o prijedlogu
odluke, a mogu podnijeti i amandmane.

Clanak 75.
Ako prijedlog odluke razmatra vise radnih tijela, svoje primjedbe, prijedloge i misljenja
dostavljaju maticnom radnom tijelu koje ih razmatra zajedno s prijedlogom odluke.

Clanak 76.

11



Mati¢no radno tijelo i Odbor za Statut, Poslovnik i propise nakon razmatranja prijedloga
odluke, podnose izvjesée koje upucuju predsjedniku Opcinskog vije¢a i odreduju izvjestitelja na
sjednici Op¢inskog vijeca.

U izvjeS¢u mati¢nog radnog tijela sadrzana su i njegova stajaliSta o misljenjima,
primjedbama i prijedlozima drugih radnih tijela koja su razmatrala prijedlog odluke.

Predsjednik Opcinskog vije¢a upuduje izvjeSca radnih tijela iz stavka 1. ovog Cdclanka
predlagatelju odluke, Opcéinskom poglavarstvu ako nije predlagatelj i vije¢nicima.

e) Rasprava o prijedlogu odluke na sjednici

Clanak 77.

Rasprava o prijedlogu odluke na sjednici Opcinskog vijeca obuhvaca izlaganje predlagatelja
i izvjestitelja radnih tijela, raspravu o prijedlogu i podnesenim amandmanima, odludivanje o
amandmanima te donosenje odluke.

Predlagatelj odluke odnosno predstavnik kojeg on odredi ukratko izlaze prijedlog odluke.

Izvjestitelj mati¢nog radnog tijela i Odbora za Statut, Poslovnik i propise, prema potrebi,
izlaZu usmeno izvijeS¢a svojih radnih tijela.

Izvjestitelji drugih radnih tijela koja su razmatrala prijedlog odluke, prema potrebi, iznose
misljenja, primjedbe i prijedloge radnog tijela.

Clanak 78.

Predlagatelj odnosno predstavnik kojeg on odredi ima pravo, kad zavrsi rije¢, u tijeku
rasprave davati objasnjenja, iznositi svoje misljenje i izjasnjavati se o podnesenim amandmanima
te iznesenim prijedlozima, primjedbama i misljenjima.

U tijeku rasprave imaju pravo traziti rije¢ Opcinski nacelnik, njegov zamjenik ili izvjestitelj
kojeg on odredi te izvjestitelji maticnog radnog tijela i Odbora za Statut, Poslovnik i propise.

f) Amandmani

Clanak 79.
Prijedlog da se izmijeni ili dopuni prijedlog odluke podnosi se u obliku amandmana uz
obrazlozenje.
Pravo podnosenja amandmana imaju ovlasteni predlagatelji iz ¢lanka 65. stavak 2. ovog
Poslovnika.

Clanak 80.

Amandman se u pisanom obliku upucuje predsjedniku Opcinskog vije¢a, najkasnije tri (3)
dana prije sjednice Opcinskog vijeca.

Podnesene amandmane predsjednik Opdéinskog vije¢a upucuje predlagatelju odluke i
Opcinskom nacelniku, ako ono nije predlagatelj te maticnom radnom tijelu i Odboru za Statut,
Poslovnik i propise.

Amandmani se dostavljaju svim vije¢nicima.

Clanak 81.

Predlagatelj odluke i Opcinski nacelnik, ako nije predlagatelj, mogu na sjednici podnositi
amandmane sve do zakljucivanja rasprave.

U slucaju iz stavka 1. ovoga clanka vijeénik moze podnositi amandmane sve do
zakljuCivanja rasprave o prijedlogu odluke, ali samo na odredbe prijedloga odluke na koje je
amandmane podnio predlagatelj odluke ili Opc¢inski nacelnik ako nije predlagatel;.

Iznimno, amandmane moze podnijeti vije¢nik na sjednici u tijeku rasprave o prijedlogu
odluke, ako se s tim slozi vecina nazocnih vijeénika.

Amandmani iz stavka 1., 2. i 3. ovog C¢lanka moraju se podnijeti u pisanom obliku uz
obrazlozenje i podnijeti vije¢nicima prije odlucivanja.

Clanak 82.

O amandmanima se izjasnjavaju predlagatelj i Opcinski nacelnik ako nije predlagatelj.

Nakon izjasnjavanja predlagatelja o pojedinom amandmanu, na to se izjasnjenje moze
osvrnuti samo podnositelj amandmana.

O amandmanima se glasuje prema redoslijedu ¢lanaka prijedloga odluke na koje se ne
odnose.

Ako je na jedan clanak prijedloga odluke podneseno vise amandmana, najprije se glasuje o
amandmanu koji najvise odstupa od predlozenog rjeSenja, a o ostalim amandmanima prema istom
kriteriju.
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Amandman prihvacen na sjednici Opcinskog vijeca postaje sastavnim dijelom prijedloga
odluke.

g) Donosenje odluke po hitnom postupku

Clanak 83.

Iznimno, odluka se moze donijeti po hitnom postupku ako je to nuzno radi sprecavanja ili
uklanjanja Stete, odnosno ako bi ne donosSenje takve odluke u odredenom roku imalo Stetne
posljedice ili ako to zahtijevaju drugi opravdani razlozi.

U hitnom se postupku rokovi iz ovog Poslovnika, Sto se odnose na pojedine radnje, mogu
skratiti, odnosno pojedine se radnje u postupku mogu izostaviti.

Predlagatelj odluke duzan je obrazloZiti hitnost postupka.

Ako prijedlog za donosenje odluke po hithom postupku podnosi vijeénik, tada mora imati
pisanu podrsku sedam vijecnika.

Clanka 84.
O donosenju odluke po hithom postupku odlucuje se na sjednici Opcinskog vijeca. Prijedlog
mora biti podijeljen vije¢nicima prije odlucivanija.
U hitnom se postupku amandmani mogu podnositi do zakljucenja rasprave.

2. Vjerodostojno tumacenje odluke

Clanak 85.

Ovlasteni predlagatelji utvrdeni ¢lankom 65. stavkom 2. ovog poslovnika mogu traziti
vjerodostojno tumacenje odluke.

Poticaj za davanje vjerodostojnog tumacenja odluke mogu dati gradani i pravne osobe.

Prijedlog za davanje vjerodostojnog tumacenja odluke podnosi se predsjedniku Opcinskog
vije¢a, a mora sadrzavati naziv odluke, naznaku odredbe za koju se trazi tumacenje i razloge za
to.

Predsjednik Opcinskog vije¢a upucuje prijedlog za davanje vjerodostojnog tumacenja
odluke Odboru za Statut, Poslovnik i propise, matichom radnom tijelu i Opéinskom nacelniku ako
ono nije podnositelj prijedloga, radi ocjene njegove osnovanosti.

Odbor za Statut, Poslovnik i propise, nakon Sto pribavi misljenja od mati¢nog radnog tijela i
Opcinskog nacelnika, ocjenjuje je li prijedlog za davanje vjerodostojnog tumacenja odluke
osnovan.

Ako ocijeni da je prijedlog osnovan, Odbor za Statut, Poslovnik i propise utvrdit ¢e prijedlog
teksta vjerodostojnog tumacenja odluke i sa svojim izvjeS¢em podnijeti ¢e ga Opcinskom vijecu.

Ako Odbor za Statut, Poslovnik i propise ocijeni da prijedlog za davanje vjerodostojnog
tumacenja odluke nije osnovan, podnosi o tome izvjes¢e Opcinskom vijecu.

3. Donosenje opcinskog proracuna

Clanak 86.

Postupak donosenja proracuna provodi se u jednom citanju, a na prijedlog najmanje jedne
treéine vijeénika moze se provesti u dva Citanja.

Prvo Citanje obuhvaca prethodnu raspravu o prijedlogu proracuna s prijedlozima programa,
o prijedlogu odluke o izvrSavanju proracuna, o amandmanima radnih tijela i o izvjes¢u Odbora za
financije i proracun.

Drugo C(Citanje obuhvaca raspravu o materijalu iz stavka 2. ovoga clanka, izvjescu
Op¢inskog nacelnika o rezultatima provodenja prethodne rasprave i podnesenim amandmanima
ovlastenih podnositelja te donosenje proracuna, programa i odluke o izvrSavanju proracuna.

Clanka 87.
Jedinstveni upravni odjel izraduje nacrt proracuna za proracunsku godinu i projekciju za
sljedece dvije godine, te ih dostavlja Opc¢inskom nacelniku do 15. listopada tekuce godine.
Opcinski nacelnik utvrduje prijedlog proracuna i projekcija te ih podnosi Opcinskom vijecu
na donosenje do 15. studenog tekuce godine. Zajedno s prijedlogom prorac¢una podnose se i
prijedlozi programa javnih potreba u Opcini Marija Gorica i drugim programima te prijedlog odluke
o izvrSavanju proracuna.

Clanak 88.

Prijedloge iz ¢lanak 86. ovog Poslovnika predsjednik Opcinskog vijeca upucuje se svim
vijeénicima.
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Prijedloge razmatraju mati¢no radno tijelo Odbor za financije i proracun (na prvoj sjednici) i
nadlezna radna tijela Opcinskog vije¢a. Radna tijela podnose izvjeSéa u kojima daju svoje
primjedbe, prijedloge i misljenja, a mogu traziti dodatne podatke i dokumentaciju te podnositi
amandmane.

Radna tijela svoja izvjeS¢a i amandmane dostavljaju Odboru za financije i proracun, kao
mati¢nom radnom tijelu i Opcéinskom nacelniku.

Opcinski nacelnik duzan je odgovoriti na pitanja, primjedbe i prijedloge radnih tijela i
dostaviti traZzene podatke i dokumentaciju do odrZzavanja zavrSne (druge) sjednice Odbra za
financije i proracun.

Odbor za financije podnosi izvjes¢e koje upucuje predsjedniku Opcinskog vijeca i
Opc¢inskom nacelniku u kojem su sadrzana i njegova stajaliSta o misljenjima, primjedbama i
prijedlozima te o podnesenim amandmanima drugih radnih tijela.

Na sjednici Opcéinskog vije¢a provodi se prethodna rasprava. Nakon provedene prethodne
rasprave Opcinsko vije¢e zakljuckom zauzima stavove, izrazava misljenje, ocituje se o izvjescu
Odbora za financije i proracun i daje smjernice i prijedloge Opcinskom nacelniku za pripremu
drugog Citanja prijedloga proracuna.

Predsjednik Opcinskog vijeca duzan je zakljucak Vijec¢a iz stavka 6. ovog clanak dostaviti
Opcinskom nacelniku sljede¢eg dana nakon odrzavanja sjednice Opcinskog vijeca.

Clanak 89.

Za drugo citanje prijedloga proracuna Opcinski nacelnik je duzan predsjedniku Opcinskog
vijeca podnijeti izvjesée o rezultatima provodenja prethodne rasprave u roku od Sest dana od dana
odrzavanja sjednice.

Op¢insko nacelnik je duzan u izvjescu iz stavka 1. ovoga ¢lanka navesti Sto je prihvaceno iz
prethodne rasprave, razloge zbog kojih pojedina misljenja, stavovi i prijedlozi nisu prihvaceni te se
ocCitovati o podnesenim amandmanima radnih tijela.

Op¢inski nacelnik ovisno o prihvacanju misljenja, stavova i prijedloga iz prethodne
rasprave, podnosi amandmane.

IzvjeS¢e iz stavaka 1. ovoga cClanka i podneseni amandmani Opcinskog nacelnika
dostavljaju se vije¢nicima najkasnije sedam dana prije odrzavanja sjednice Opcinskog vijeca.

Clanak 90.
IzvjeSée o rezultatima provodenja prethodne rasprave te podnesene amandmane razmatra
Odbor za financije i proracun kao mati¢no radno tijelo i Odbor za Statut, Poslovnik i propise.

Clanka 91.
Opcinsko vije¢e donosi proracun za iduc¢u proracunsku godinu i projekciju za slijedece dvije
proracunske godine do konca tekuce godine i to u roku koji omogucuje primjenu proracuna s 01.
sijeCnja godine za koju se donosi proracun.

Clanka 92.

Na postupak donosenja opcinskog proracuna primjenjuju se odredbe ovog Poslovnika koje
se odnose na postupak donosenja odluka, ako odredbama ovog poglavlja nije drukcije odredeno,
osim odredbe ¢lanka 77. stavak 3. ovog Poslovnika.

Iznimno, na donosenje odluke o izmjenama i dopunama proracuna ne primjenjuju se
odredbe ovog poglavlja kojima je uredeno donoSenje proracuna, nego odredbe ovog Poslovnika
koje se odnose na postupak donosenja odluka.

4. Donosenje drugih akata

Clanak 93.

Na donosenje drugih akata odgovarajuce se primjenjuju odredbe ovog Poslovnika koje se
odnose na postupak donosSenja odluke, prema prirodi akta.

Prijedlog da se izmijeni ili dopuni prijedlog akta koji se zbog prirode toga akata ne moze
podnijeti u obliku amandmana, podnosi se kao prijedlog za izmjenu, odnosno dopunu uz
obrazlozenje.

Na prijedloge pojedinac¢nih akata ne mogu se podnositi amandmani niti prijedlozi za njihovu
izmjenu, odnosno dopunu.

Clanak 94.
Uz prijedloge kandidata za duznosnike i ravnatelje ustanova koje bira, odnosno imenuje
Opc¢insko vije¢e podnositelji prijedloga duzni su priloziti Zivotopis predlozenog kandidata.

Clanak 95.
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Opcinsko vijece razmatra izvjes¢a, analize i informacije.
U povodu izvjesca, analiza i informacija Opcinsko vije¢e donosi zakljucak.

5. Potpisivanje, objava i ispravak akata

Clanak 96.
Odluke i druge akte sto ih donosi Opcinsko vijece potpisuje Predsjednik Opcinskog vijeca.

Clanak 97.
Izvornik odluke i drugog akta, potpisan i ovjeren pecatom Opcinskog vije¢a, ¢uva se u
arhivi Opcinskog vijeca.
Izvornik odluke i drugog akta je onaj tekst odluke i drugog akta koji je donesen na sjednici
Opc¢inskog vijeca.
Za izradu izvornika, potpisivanje, stavljanje pecata i Cuvanje izvornika odluke ili drugog
akta odgovoran je predsjednik Opcinskog vijeca.

Clanak 98.
Odluke, drugi opdi akti, vjerodostojna tumacenja tih akata, rjeSenja i odluke Ustavnog suda
Sto se odnose na ustavnost i zakonitost tih akata, opcinski proracun, godisnji obracun proracuna,
programi i planovi razvoja, akti izbora i imenovanja te drugi akti za koje to Opcinsko vijece odludi,
objavljuju se u Sluzbenom glasniku Opcine Marija Gorica.

Clanak 99.

Odluke i drugi op¢i akti objavljuju se u Sluzbenom glasniku Opcine Marija Gorica prije nego
stupe na snagu.

Odluke i drugi op¢i akti stupaju na snagu najranije osmog dana od dana objave u
Sluzbenom glasniku Opcine Marija Gorica.

Iznimno, odlukom i drugim opé¢im aktom moze se iz osobito opravdanih razloga odrediti da
stupaju na snagu danom objave.

Odluke i drugi opc¢i akti ne mogu imati povratno djelovanje.

Clanak 100.
Ispravak pogreSaka u objavljenom tekstu odluke i drugog akta, utvrdenih na osnovi
usporedivanja s izvornikom, daju struc¢ne sluzbe Opcine Marija Gorica.

IX. PROMJENA STATUTA OPCINE MARIJA GORICA
I POSLOVNIKA OPCINSKOG VIJECA

Promjena Statuta

Clanak 101.

Postupak za promjenu Statuta Opcine Marija Gorica pokrece se prijedlogom za promjenu
Statuta.

Promjenu Statuta moZe predloziti Opcinski nacelnik, radno tijelo Opcinskog vijeéa, trecina
vije¢nika te najmanje polovina mjesnih odbora.

Prijedlog za promjenu Statuta upucuje se Odboru za Statut, Poslovnik i propise koji ga
razmatra i uz misljenje, upucuje Opcinskom vijecu.

Prijedlog za promjenu Statuta mora biti obrazlozen. U obrazloZzenju se navode razlozi za
promjenu Statuta, promjene koje se predlazu te predlaze li se donosSenje novog statuta ili izmjena i
dopuna Statuta.

Uz prijedlog za promjenu Statuta moZe se podnijeti nacrt prijedloga Statuta, ako se
predlaze donosSenje novog Statuta, odnosno nacrt prijedloga statutarne odluke ako se predlaze
izmjena i dopuna Statuta.

Clanak 102.

Opcinsko vije¢e razmatranjem prijedloga za promjenu Statuta provodi prethodnu raspravu.

Ako Opcinsko vijece prihvati prijedlog za promjenu Statuta, upucuje ga Odboru za Statut,
Poslovnik i propise koji je duzan u roku od Cletrdeset pet dana podnijeti prijedlog Statuta
predsjedniku Opcinskog vijeca radi uvrStenja u prijedlog dnevnog reda sjednice Opcinskog vijeca.

Ako Opcinsko vije¢e ne prihvati prijedlog za promjenu Statuta, isti se prijedlog ne moze
staviti na dnevni red prije isteka Sest mjeseci od dana zakljucenja rasprave o njemu.

O prijedlogu za promjenu Statuta Opcinsko vijece odlucuje veé¢inom glasova svih vijec¢nika.
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Op¢insko vijece donosi zaklju¢ak o prihvacanju ili neprihvacanju prijedloga za promjenu
Statuta.

Clanak 103.
Opcinsko vijece moze odluciti da se o prijedlogu za promjenu Statuta, prije utvrdivanja
prijedloga Statuta odnosno prijedloga statutarne odluke, provede javna rasprava.

Clanak 104.
Javna rasprava o prijedlogu za promjenu Statuta odrzava se po mjesnim odborima.
Radno tijelo nadlezno za pracenje javne rasprave je Odbor za Statut, Poslovnik i propise.

Clanak 105.

Javna rasprava odrzava se u roku koji ne moze biti krac¢i od trideset niti duzi od Sezdeset
dana. Za vrijeme odrZavanja javne rasprave gradanima se mora omoguditi upoznavanje s
prijedlogom za promjenu Statuta.

Zaklju¢kom o upucivanju prijedloga za promjenu Statuta na javnu raspravu utvrduje se
nacin upoznavanja gradana s prijedlogom, rok odrzavanja javne rasprave i radno tijelo kojemu se
upucuju prijedlozi, misljenja i primjedbe.

Odbor za Statut, Poslovnik i propise duzan je razmotriti prijedloge, misljenja i primjedbe iz
javne rasprave prije utvrdivanja prijedloga Statuta odnosno prijedloga statutarne odluke, o ¢emu
podnosi izvjes¢e Opcinskom vije¢u uz prijedlog Statuta odnosno prijedlog statutarne odluke.

Odbor za Statut, Poslovnik i propise duzan je najkasnije u roku od Sezdeset dana od
zavrSetka javne rasprave podnijeti Opcéinskom vijecu prijedlog Statuta odnosno prijedlog statutarne
odluke.

Clanak 106.
Odbor za Statut, Poslovnik i propise moze predloZiti statutarnu odluku radi uskladivanja
Statuta sa zakonom, bez prethodne rasprave.

Clanak 107.

Statut i statutarna odluka donose se veéinom glasova svih vijeénika.

Na pitanja u vezi s postupkom donosenja Statuta i statutarne odluke koja nisu uredena
ovom glavom Poslovnika na odgovarajuéi se nacin primjenjuju odredbe ovog Poslovnika kojim je
ureden postupak donosenja odluka.

Predlagatelj prijedloga Statuta i prijedloga statutarne odluke je Odbor za Statut, Poslovnik i
propise.

Promjena poslovnika

Clanak 108.

Postupak za promjenu Poslovnika pokrece se prijedlogom za promjenu Poslovnika.

Promjenu poslovnika moze predloziti radno tijelo Opcinskog vijec¢a, jedna trecina vijec¢nika
ili klub vije¢nika.

Prijedlog za promjenu Poslovnika mora biti obrazloZzen. Obrazlozenje sadrzi razloge za
promjenu Poslovnika, promjene koje se predlazu te predlaze li se donosSenje novog poslovnika ili
izmjena i dopuna Poslovnika.

Uz prijedlog za promjenu Poslovnika moze se podnijeti nacrt prijedloga Poslovnika odnosno
nacrt prijedloga odluke o izmjeni i dopuni Poslovnika.

Clanak 109.

Prijedlog za promjenu Poslovnika upucuje se Odboru za Statut, Poslovnik i propise koji ga
razmatra i uz misljenje, upucuje Opcinskom vijecu.

Ako Opcinsko vije¢e prihvati prijedlog za promjenu Poslovnika, upucuje ga Odboru za
Statut, Poslovnik i propise, koji je duzan u roku od trideset dana podnijeti prijedlog Poslovnika
odnosno prijedlog odluke o izmjeni i dopuni Poslovnika predsjedniku Opcinskog vije¢a radi
uvrStenja u prijedlog dnevnog reda sjednice Opcinskog vijeca.

Ako Opcinsko vije¢e ne prihvati prijedlog za promjenu Poslovnika, isti se prijedlog ne moze
staviti na dnevni red prije isteka Sest mjeseci od dana zakljucenja rasprave o njemu.

O prijedlogu za promjenu poslovnika Opdéinsko vije¢e odlucuje vecinom glasova svih
vijec¢nika.

Vijeée donosi zaklju¢ak o prihvacanju ili neprihvacanju prijedloga za promjenu Poslovnika.

Clanak 110.
Predlagatelj Poslovnika i odluke o izmjeni i dopuni Poslovnika je Odbor za Statut, Poslovnik
i propise.
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Odbor moze predloziti odluku o izmjeni i dopuni Poslovnika radi uskladivanja Poslovnika sa
statutom i statutarnom odlukom.

Poslovnik i odluka o izmjeni i dopuni Poslovnika donose se veé¢inom glasova svih vijec¢nika.

Na pitanja u vezi s postupkom za donosenje Poslovnika koja nisu uredena ovom glavom
Poslovnika na odgovaraju¢i se nacin primjenjuju odredbe ovog Poslovnika kojima je ureden
postupak donosenja odluka.

X. POSLOVNI RED NA SJEDNICI
Sazivanje sjednice

Clanak 111.

Opcinsko vijec¢e zasjeda najmanje Cetiri puta godisnje, tj. najmanje jednom u tri mjeseca.

Predsjednik vijeca duzan je sazvati sjednicu Opcinskog vijeca na obrazlozeni zahtjev
najmanje jedne trecine ¢lanova predstavnickog tijela u roku od 15 dana od primitka zahtjeva.

Uz zahtjev za sazivanje sjednice, podnositelj je duzan predloziti dnevni red sjednice i
dostaviti materijal odnosno prijedlog akata za raspravu i odluCivanje, ako ih ve¢ nisu dostavili
ovlasteni predlagatelji.

Ukoliko predsjednik vije¢a ne sazove sjednicu u roku iz stavka 2. ovog clanka, na
obrazlozeni zahtjev najmanje jedne trecéine ¢lanova Opcinskog vijeca, sjednicu ¢e zahvati opcinski
nacelniku roku od 8 dana.

Nakon proteka rokova iz stavka 2. i 4. ovog Clanka sjednicu moze sazvati, na obrazlozeni
zahtjev najmanje jedne trec¢ine Clanova Opcinskog vijec¢a, Celnik sredisSnjeg tijela drzavne uprave
nadleznog za lokalnu i podru¢nu (regionalnu) samoupravu.

Clanak 112.
Sjednica Opcinskog vijeca sazvana sukladno odredbama clanka 111. stavak 2., 4. i 5. ovog
Poslovnika mora se odrzati u roku od 15 dana od dana sazivanja.
Sjednica sazvana protivno odredbama ¢lanak 111. ovog Poslovnika smatra se nezakonitom,
a doneseni akti nistavima.

Clanak 113.
Sjednica Opcinskog vije¢a saziva se pisanim putem, a u iznimno hitnim slu¢ajevima i na
drugi nadin.
Poziv za sjednicu vije¢nicima se dostavlja najkasnije pet dana prije odrzavanja sjednice.
Uz poziv za sjednicu dostavlja se prijedlog dnevnog reda, materijali o kojima ¢e se voditi
rasprava i zapisnik prethodne sjednice.

Utvrdivanje kvoruma, odgoda i prekid sjednice

Clanak 114.

Kada predsjednik Opcinskog vije¢a utvrdi da postoji nazoc¢nost vecine vijeénika, otvara
sjednicu.

Ako predsjednik na pocetku sjednice utvrdi da nije nazoCan potreban broj vijeénika, odgada
sjednicu za odredeni sat istog dana ili za drugi odredeni dan i sat.

Sjednicu ¢e predsjednik prekinuti ako za njezina trajanja utvrdi da nije nazocan potreban
broj vije¢nika i u drugim slucajevima utvrdenim ovim Poslovnikom te zakazati nastavak sjednice za
odredeni sat istog ili za drugi odredeni dan i sat.

O odgodi sjednice i nastavku prekinute sjednice zakazanom za drugi dan i sat pisanim se
putem obavjesc¢uju samo nenazocni vijecnici.

U slucaju iz stavka 2. i 3. ovog Clanka predsjednik ¢e zakazati sjednicu, odnosno nastavak
sjednice najkasnije u roku od osam dana od dana odgode odnosno prekida sjednice.

Clanak 115.
Predsjednik Opcinskog vije¢a moze odgoditi sazvanu sjednicu ako za to postoje opravdani
razlozi.
Sjednica se moZe odgoditi najvise za osam dana.

Clanak 116.
U slucaju iz ¢lanka 114. stavka 2. i ¢lanka 111. stavak 1. ovog Poslovnika, rok za sazivanje
sjednice utvrden je u clanku 115. stavku 2. ovog Poslovnika racuna se od dana odrzavanja
odgodene sjednice.

Clanak 117.
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Nazocnost vijeénika utvrduje se brojanjem, prozivkom ili na drugi nacin:
- na pocetku sjednice, na temelju predanih evidencijskih listi¢a,
- u tijeku sjednice kad predsjednik ocijeni da nije nazoCan dovoljan broj vije¢nika za valjano
odrzavanje sjednice i odlucivanje,
- na zahtjev vijeénika koji ocijeni da nije nazo¢an dovoljan broj vije¢nika.
Prozivku vijeé¢nika na sjednici obavlja stru¢na Sluzba Opcine Marija Gorica.
Ako vije¢nik Zeli ranije napustiti sjednicu Opcinskog vijeéa o tome mora izvijestiti
predsjednika Opcinskog vijeca.

Clanka 118.
Tijekom sjednice predsjednik kluba vije¢nika mozZe traziti stanku zbog odrzavanja sjednice
kluba.
Predsjednik Opc¢inskog vije¢a duzan je odobriti stanku.
Stanka moze trajati najdulje trideset minuta.
Tijekom rasprave o pojedinoj tocki dnevnog reda klubu vije¢nika moZe se odobriti samo
jedna stanka.

Prihvacanje zapisnika

Clanak 119.
Prije utvrdivanja dnevnog reda prihvaca se zapisnik o radu na prethodnoj sjednici.
Vijeénik ima pravo iznijeti primjedbe na zapisnik.
O osnovanosti primjedbi na zapisnik, na sjednici se odlucuje bez rasprave.
Ako se primjedbe prihvate, u zapisnik ¢e se unijeti odgovarajuce izmjene.
Zapisnik se prihvaca glasovanjem ,za"“ ili ,protiv".

Dnevni red

Clanak 120.

Dnevni red sjednice Opcinskog vijec¢a predlaze predsjednik Opcinskog vijeca.

Predsjednik Opcéinskog vije¢a unosi u prijedlog dnevnog reda sve prijedloge Sto su ih
podnijeli ovlasteni predlagatelji na nacin utvrden ovim Poslovnikom.

Ako predsjednik Vijeca u prijedlog dnevnog reda ne unese prijedlog sto ga je predlozio
ovlasteni predlagatelj na nacin odreden ovim Poslovnikom, a predlagatelj ostaje pri svom
prijedlogu, o unosenju prijedloga u dnevni red odlucuje se na sjednici bez rasprave.

U slucaju iz stavka 3. ovog Clanka vije¢nicima se mora podnijeti materijal najkasnije prije
odlucivanja o dnevnom redu.

Clanak 121.

Ako izmjena i dopuna prijedloga dnevnog reda ukljuCuje unoSenje u dnevni red novog
prijedloga za odlucivanje, za koji predlagatelj trzi hitnost, Opcinsko vije¢e ¢e odluditi je li hitnost
opravdana, nakon usmenog obrazloZenja predstavnika predlagatelja.

Odluku iz stavka 1. ovog ¢lanak Opcinsko vije¢e donosi bez rasprave.

Ako vijece prihvati hitnost postupka, prijedlog se uvrstava u prijedlog dnevnog reda.

Ako hitnost nije prihvacena, predlagatelj se izjasnjava o upudivanju prijedloga u redovan
postupak.

Clanak 122.
Vijeénik odnosno klub vije¢nika moze predloziti da se iz predlozenog dnevnog reda pojedini
prijedlog izostavi ili da se izmijeni redoslijed razmatranja pojedinih prijedloga.
Prijedlog iz stavak 1. ovog ¢lanka moze se podnijeti u pisanom obliku ili usmeno na sjednici
i mora biti obrazloZen.
O prijedlogu iz stavka 1. ovog ¢lanka Op¢insko vijece odlucuje bez rasprave.

Clanak 123.

Prigodom utvrdivanja dnevnog reda najprije se odvojeno odlucuje o prijedlogu da se
pojedini prijedlog izostavi iz dnevnog reda, zatim da se dnevni red dopuni pojedinim prijedlogom, a
nakon toga da se izmijeni redoslijed razmatranja pojedinih prijedloga.

Nakon donosenja odluka iz prethodnog stavka, prihvaca se dnevni red u cjelini.

O prihvacanju dnevnog reda odlucuje se glasovanjem ,za"“ ili ,protiv".

Pitanja i prijedlozi (aktualan sat)
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Clanak 124.

Predsjednik Opcinskog vije¢éa samo za redovnu sjednicu Opcinskog vijeéa, a poslije
prihvacanja dnevnog reda uvodi aktualan sat na kojem vije¢nici mogu postavljati pitanja, traziti
obavijesti i davati prijedloge Opc¢inskom nacelniku, predstavnicima opcinskih upravnih tijela,
osobito o izvrS8avanju opcinskih odluka i drugih akata, o radu tijela Opcine Marija Gorica, tijela
mjesne samouprave, opcinskih upravnih tijela i trgovackih drustava te o stanju u pojedinim
djelatnostima.

Pitanja se na sjednici Opc¢inskog vije¢a postavljaju usmeno i u pisanom obliku, a vijeénik je
duzan navesti kome upucuje pitanje.

Vije¢nik moze usmeno postaviti jedno pitanja i iznijeti jedan prijedlog.

Vrijeme za postavljanje pitanja i iznoSenje prijedloga je dvije minute.

Pitanja se postavljaju i prijedlozi iznose, u pravilu, tijekom jednog sata.

Redoslijed za postavljanje pitanja odreduje se prema redoslijedu kojim su se vijecnici
prijavili za postavljanje pitanja prije poCetka sjednice prilikom predaje evidencijskih listi¢a.

Pitanja postavljena u pisanom obliku predaju se predstavniku upravnih tijela Opcine Marija
Gorica koji ih preko predsjednika Opc¢inskog vijeca dostavlja onome kome su upucena.

Clanak 125.

Odgovor na postavljeno pitanje, trazenu obavijest ili na dane prijedloge daje se u pravilu,
na istoj sjednici. Ako se odgovor ili trazena obavijest ne moze dati na istoj sjednici, ili ako je
zatrazen pisani odgovor, odgovor c¢e se preko Opcinskog nacelnika dostaviti Stru¢noj sluzbi
Opcinskog vije¢a najkasnije u roku od trideset dana od dana dostave pitanja ili prijedloga. Strucan
sluzba u daljnjem roku od trideset dana dostavlja odgovor vije¢niku koji je postavio pitanje, a svim
vijeénicima uz poziv za sjednicu vijeca.

Odgovor se daje nakon postavljenog pitanja ili podnesenog prijedloga. Odgovor traje dvije
minute, a ako je to zbog slozenosti pitanja, odnosno prijedloga potrebno, odgovor moze trajati do
Cetiri minute.

Vijec¢nik koji nije zadovoljan odgovorom moze traziti daljnja objasnjenja, pisani odgovor,
odnosno o tome moze predloziti raspravu na sjednici vijeca.

Vijecnik koji nije postavio pitanje ili iznio prijedlog nema pravo zatraziti rijeC da bi izrazio
neslaganje s navodima iznesenim u pitanju ili prijedlogu, odnosno u odgovoru (replika).

Predsjedavanje i sudjelovanje u radu

Clanak 126.
Sjednici Opcinskog vijeéa predsjedava predsjednik Opéinskog vije¢a, a u njegovoj
odsutnosti ili sprijeCenost jedan od potpredsjednika koji ga zamjenjuju u skladu s c¢lankom 29.
stavcima 3. i 5. ovog Poslovnika.

Clanak 127.
Na sjednici nitko ne moze govoriti prije nego sto dobije rijeC od predsjednika Opcinskog
vijeca.
Prijave za govor primaju se kad se otvori rasprava, te u tijeku rasprave sve do njezina zakljucenja.
Izlaganje govornika koji nije dobio rije¢ ne unosi se u zapisnik.

Clanak 128.

Predsjednik daje rije¢ vije¢nicima redoslijedom kojim su se prijavili.

Govornik moze govoriti samo o temi o kojoj se raspravlja i prema utvrdenom dnevnom
redu.

Vijecnik koji zeli govoriti o povredi ovog Poslovnika ili utvrdenog dnevnog reda ima pravo
govoriti odmah kada to zatrazi.

U slucaju iz stavka 3. ovog ¢lanka govor ne moze trajati dulje od tri minute.

Predsjednik je nakon iznesenog prigovora iz stavka 3. ovog ¢lanak duzan dati objasnjenje.

Ako vijeénik nije zadovoljan objasnjenjem, o prigovoru se na njegov zahtjev odlucuje bez
rasprave.

Clanak 129.

Ako vijec¢nik zatrazi rije¢ da bi ispravio navod za koji smatra da je netocan (ispravak
neto¢nog navoda) ili da bi izrazio neslaganje s necijim govorom (replika) predsjednik ¢e mu dati
rijeC¢ ¢im zavrsi govor onoga Ciji se navod Zeli ispraviti odnosno na Ciji se govor Zeli replicirati.

U slucaju iz stavka 1. ovog Clanak vije¢nik se u svom govoru mora ograniciti na ispravak
netoc¢nog navoda odnosno repliku, a njegov govor ne moze trajati dulje od dvije minute.
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Vije¢nik moze ispraviti netoCan navod i izraziti neslaganje s necijim govorom (replika)
samo jedanput i to na osnovno izlaganje.

Neslaganje s replikom ili ispravkom netocnog navoda moze izraziti samo vijeénik na ciji je
govor dana replika odnosno diji je navod ispravljen kao netoCan i vije¢nik na kojega se replika i
ispravak netocnog navoda izravno odnosi.

Vijeénik ne moze zatraziti rijeC da bi izrazio neslaganje s govorom predstavnika
predlagatelja i Opcinskog nacelnika ako on nije predlagatelj, na kraju rasprave.

Clanak 130.
Vijeénik koji se prijavo za govor, a nije bio nazo¢an u dvorani kada je prozvan, gubi pravo
govoriti o predmetu dnevnog reda za koji se prijavio.

Clanak 131.

Radi djelotvornijeg rada na sjednici, govornik treba govoriti kratko i u vezi s predmetom
rasprave, ne ponavljajuci ono sto je vec receno i najdulje pet minuta, a predstavnik predlagatelja,
izvjestitelj Opc¢inskog nacelnika ako on nije predlagatelj, izvjestitelj radnog tijela i predstavnik
kluba vije¢nika najdulje deset minuta u uvodnom izlaganju na pocetku rasprave.

Prigodom svakog davanja objasnjenja tijekom rasprave predstavnik predlagatelja,
izvjestitelj mati¢nog radnog tijela i podnositelj amandmana mogu govoriti najdulje pet minuta.

Predstavnik predlagatelja i izvjestitelj Opcinskog nacelnika, ako ono nije predlagatelj, mogu
na kraju rasprave govoriti najdulje deset minuta.

Ako predsjednik ocijeni da ¢e rasprava o pojedinim pitanjima trajati dulje, ili ako je
prijavljen vecdi broj govornika, moze predloziti da se ograniCi trajanje govora svakog govornika
najvise do tri minute, osim predstavnika predlagatelja, izvjestitelja radnog tijela te izvjestitelja
Op¢inskog nacelnika i kluba vije¢nika ako oni nisu istodobno i predlagatelji.

Ogranicenje trajanja govora moze predloziti i svaki vije¢nik.

O ogranicavanju trajanja govora odlucuje Opcinsko vijece bez rasprave.

Red na sjednici i stegovhe mjere

Clanak 132.
Red na sjednici osigurava predsjednik Opcinskog vijeca.
Govornika moze opomenuti na red ili prekinuti u govoru samo predsjednik.
Predsjednik se brine da govornik ne bude ometan ili sprijeCen u svom govoru.
Za remecenje reda na sjednici predsjednik Opcinskog vije¢a moze vije¢niku izreéi stegovne
mjere:
1. opomenu,
2. opomenu s oduzimanjem rijeci,
3. udaljenje sa sjednice.
Stegovne mjere iz stavka 4. ovoga ¢lanka su izvrSne i 0 njima se ne vodi rasprava.
Vijecnik ne moze zatraziti rijeC da bi odgovorio na navod iz izlaganja zbog kojeg je
predsjednik izrekao govorniku stegovnu mjeru.
Izlaganje govornika nakon Sto mu je oduzeta rijeC ne unosi se u zapisnik.

Clanak 133.
Predsjednik ce izre¢i opomenu vijeéniku koji svojim ponasanjem ili govorom na sjednici

remeti red ili na drugi nacin krsi odredbe ovog Poslovnika, a osobito ako:

1. ne govori o predmetu o kojem se raspravlja,

2. govori, a nije dobio rijec,

3. svojim upadicama ili na drugi nac¢in ometa govornika,

4. se javi za ispravak neto¢nog navoda, repliku ili da upozori na povredu Poslovnika, a
zapocne govoriti o drugoj temi za koju nije dobio rijec,
svojim govorom omalovazava ili vrijeda,
na drugi nacin remeti red na sjednici (koristi mobitel i dr.)

ou

Clanak 134.

Predsjednik ¢e vije¢niku izre¢i opomenu s oduzimanjem rijeci ako, i nakon Sto mu je
izreCena opomena svojim govorom ili ponasanjem nastavi krsiti odredbe Poslovnika zbog ¢ega mu
je vec izreCena opomena.

Opomena s oduzimanjem rijeci izredi ¢e se vijeéniku i kada svojim govorom na grublji nacin
vrijeda ili narusava ugled predsjednika, vije¢nika, Opcinskog nacelnika odnosno narusava ugled
Vijeca i drugih.

Clanak 135.
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Vijec¢niku se izriCe stegovna mjera udaljenja sa sjednice kada je svojim ponasanjem toliko
narusio red i prekrsio odredbe ovog Poslovnika o redu na sjednici da je dovedeno u pitanje daljnje
odrzavanje sjednice.

Stegovna mjera udaljenja sa sjednice traje do zakljuCenja rasprave o toCki dnevnog reda
pod kojim je izreCena.

Odmah nakon Sto je vijeéniku izre¢ena stegovna mjera udaljenja sa sjednice, vijeénik je
duzan napustiti sjednicu.

Ako se vije¢nik ne udalji sa sjednice, predsjedatelj ¢e prekinuti sjednicu i naloziti da se
vijeénik udalji iz dvorane za sjednice. U tom slucaju predsjedatelj moze zatraziti od djelatnika
Sluzbe za tehnicke poslove (ako je organizirana) ili djelatnika MUP-a, da vije¢nika udalji iz dvorane.

Clanka 136.
Ako gradani i druge osobe koje su nazocCne sjednici narusavaju red, predsjednik ce ih
opomenuti.
Predsjednik moze narediti da se iz dvorane udalje gradani i druge osobe koje i nakon
opomene narusavanju red.

Clanka 137.
Ako predsjednik ne moze odrzati red na sjednici mjerama iz ¢lanka 133., 134., 135., 136.,
odrediti ¢e prekid sjednice.
U slucaju iz stavka 1. ovoga clanka primjenjuju se odredbe clanka 114. stavka 3., 4. i 5.
ovog Poslovnika.

Rasprava o tockama dnevnog reda

Clanak 138.
Vije¢e moze raspravljati ako je sjednici nazocna vecina vije¢nika.
Na pocetku rasprave predlagatelj svaki prijedlog, u pravilu usmeno obrazlaze.
Kada predlagatelj obrazlozi prijedlog, mogu i izvjestitelji radnih tijela, ako je potrebno,
dopuniti stavove radnih tijela, a svoja stajaliSta mogu iznijeti i predstavnici klubova vije¢nika koji u
redoslijedu govornika imaju prednost.

Clanak 139.
Predlagatelj moze svoj prijedlog povudéi dok o njemu jos nije odluceno.
O povucenom prijedlogu prestaje rasprava.
Povuceni prijedlog ne moze se ponovno podnijeti na istoj sjednici.

Clanak 140.
Kada se zbog opSirnosti dnevnog reda ili drugih uzroka rasprava ne moze zavrsiti, Opcinsko
vijece moze odluditi o prekidu sjednice i zakazati nastavak sjednice najkasnije u roku od osam
dana od dana prekida sjednice.

Odludivanje i glasovanje

Clanak 141.

Op¢insko vije¢e moze odlucivati ako je sjednici nazocna vecina vije¢nika, a odlucuje
vec¢inom glasova nazocnih vijeénika, ako zakonom, Statutom ili ovim Poslovnikom nije drugacije
odredeno.

Opcinsko vije¢e vec¢inom glasova svih vijeé¢nika odlucuje o :

1. donosSenju Statuta, Poslovnika, Statutarne odluke i odluke o izmjeni i dopuni Poslovnika, te

o prijedlogu za promjenu Statuta odnosno poslovnika;

2. donosenju opc¢inskog proracuna, odluke o izmjeni opcinskog proracuna, odluke o
izvrSavanju proracuna, godiSnjeg obracuna proracuna i odluke o privremenom financiranju;
donosenju odluke o osnivanju mjesnih odbora;
izboru i razrjeSenju predsjednika i potpredsjednika Opcinskog vijeéa;
viSegodiSnjem zaduZivanju;
tajnom glasovanju;
raspisivanju referenduma;
drugim pitanjima kada je to propisano zakonom.

BN AW

Clanak 142.
Opcinsko vije¢e o svakom prijedlogu na dnevnom redu odlucuje nakon rasprave, osim ako
je ovim Poslovnikom odredeno da se odlucuje bez rasprave.
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Opcinsko vijece moze u tijeku rasprave odluciti o tome da pojedini predmet vrati
predlagatelju radi dodatne obrade.

Clanak 143.

Ako Opcinsko vijece ne prihvati prijedlog odluke ili drugog akta, prije ponovnog podnosenja
prijedloga, predlagatelj je duzan razmotriti misljenja, primjedbe, prijedloge iznesene na raspravi na
sjednici Opcinskog vije¢a na kojoj prijedlog nije prihvacen te obrazloZiti one koje nije mogao
usvojiti.

Isti se prijedlog ne moze podnijeti prije isteka roka od tri mjeseca od dana odrzavanja
sjednice Opcinskog vijeca na kojoj prijedlog nije prihvaéen, ako predlagatelj ne usvoji niti jednu
primjedbu ni prijedlog iznesen u raspravi ili ako o prijedlogu nije bilo rasprave.

Clanak 144.
Opcinsko vije¢te moze u tijeku rasprave osnovati komisiju za utvrdivanje prijedlog
zakljucka.
Komisija iz prethodnog stavka podnijet ¢e prijedloga zakljucka na istoj ili sljedecoj sjednici.

Clanak 145.
Glasovanje na sjednici je javno ako Opcinsko vijece, na prijedlog najmanje jedne trecine
vijec¢nika, ne odluci vec¢inom glasova svih zastupnika da se o nekom pitanju glasuje tajno.

Clanak 146.

Nakon zavrSene rasprave glasuje se o podnesenim amandmanima tako da se najprije
glasuje o amandmanu koji se sadrzajno najvise razlikuje od podnesenog prijedloga.

Prigodom stavljanja amandmana na glasovanje, predsjednik objasnjava o kojem se
amandmanu glasuje.

Ako ima viSse amandmana koji se medusobno iskljucuju, a jedan od njih bude prihvacen, o
ostalim se amandmanima ne glasuje.

Amandman predlagatelja i amandman s kojim se predlagatelj suglasi predlagatelj postaju
sastavnim dijelom prijedloga i o njima se posebno ne glasuje.

Prihvaceni amandmani postaju sastavnim dijelom prijedloga.

Nakon glasovanja o amandmanima, glasuje se o prijedlogu u cjelini.

Clanak 147.
Vijeénici glasuju tako da se izjasnjavaju ,za“ prijedlog, ,protiv" prijedloga ili se
»~Suzdrzavaju" od glasovanja ako ovim Poslovnikom nije drukcije odredeno.

Clanka 148.

Javno se glasuje ili dizanjem ruke ili poimenic¢no.

Ako se dizanjem ruku ne moze to¢no utvrditi rezultat glasovanja, predsjednik ¢e odrediti da
se glasuje poimenicno.

Poimeni¢no se glasuje tako da vijeénik nakon Sto je prozvan izjavljuje da glasuje: ,za",
Lprotiv" ili je ,suzdrzan®.

Poimeni¢no se glasuje u slucaju iz stavka 2. ovoga c¢lanka te kada to veéinom glasova
nazoc¢nih vijeé¢nika odluci Opcinsko vijece na prijedlog predsjednika, kluba vijecnika ili jedne trec¢ine
vijecnika.

Predsjednik utvrduje rezultat glasovanja tako da utvrdi koliko je vije¢nika glasovalo ,za"
prijedlog, ,protiv" prijedloga i koliko se ,suzdrzalo® od glasovanja. Nakon toga predsjednik
objavljuje je li prijedlog o kojem se glasovalo prihvaéen ili odbijen.

Clanak 149.

Tajno glasovanje provodi predsjednik Opcinskog vijeéa i dva vije¢nika koje izabere
Op¢insko vijec¢e. Jedan vijecnik bira se iz redova politickih stranaka koje imaju veéinu, a jedna iz
redova oporbenih politi¢kih stranaka.

Predsjednik i vijeénici iz stavka 1. ovoga ¢lanka utvrduju i objavljuju rezultate glasovanja.

Clanak 150.
Tajno se glasovanje provodi ako Opcinsko vije¢e odluci da se o nekom pitanju glasuje tajno
te u slucajevima odredenim zakonom.
Prijedlog da se glasuje tajno moze podnijeti najmanje jedna trecina vije¢nika. O tom
prijedlogu Opcinsko vijece odlucuje vec¢inom glasova svih vijecnika.
Tajno se glasuje na ovjerenim glasackim listicima iste boje, veliCine i teZine.

Clanak 151.
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Kandidati se na glasackom listicu navode abecednim redom prezimena, ako se izjaSnjava o
kandidatima.

Vijec¢nik glasuje tako da na glasackom listicu zaokruzuje broj ispred kandidata za kojega
glasuje.

U slucajevima izjasnjavanja o drugim pitanjima tajno se glasuje na nacin da se zaokruzi
»za“ ili ,protiv", odnosno prema uputi na listicu.

Clanak 152.
Svaki vijeénik, nakon Sto je prozvan, dobiva glasacki listi¢ koji, kada ga ispuni, stavlja u
glasacku kutiju.
Nevazeéim se smatra glasacki listi¢ koji je nepopunjen, koji je popunjen na nacin da se ne
moze sa sigurnoséu utvrditi za kojeg je kandidata vije¢nik glasovao odnosno je li glasovao ,za" ili
Jprotiv", prijedloga te glasacki listi¢ na kojem je glasovalo za vise kandidata nego Sto ih se bira.

Zapisnik

Clanak 153.
O radu na sjednici Opcinskog vijeca vodi se zapisnik.
Kada se na sjednici raspravlja i odlucuje o povijerljivoj stvari ili kada je sa rasprave o
nekom predmetu isklju¢ena javnost vodi se odvojeni zapisnik.

Clanak 154.

Zapisnik obavezno sadrzi vrijeme, mjesto odrZzavanja sjednice, dnevni red sjednice, ime
predsjednika odnosno predsjedavatelja, imena prisutnih vije¢nika s posebnom napomenom za one
koji su svoj nedolazak opravdali, imena ostalih sudionika na sjednici, kratki tijek sjednice s
nazivom pitanja o kojima se raspravljalo i odlucivalo, imena govornika sa sazetim prikazom
njihovog izlaganja, rezultat glasovanja o pojedinim pitanjima te naziv svih odluka i drugih akata
donesenih na sjednici.

Sastavni su dio zapisnika i doneseni tekstovi odluka i drugih akata.

O izradi zapisnika brine se Struc¢na sluzba Op¢ine Marija Gorica.

Zapisnik koji je prihvacen u skladu sa ¢lankom 119. ovog poslovnika potpisuju predsjednik
Opc¢inskog vijeca i zapisnicar.

Izvornike zapisnika sjednica Opcinskog vije¢a Cuva predstavnik struénih sluzbi Opc¢ine Marija
Gorica.

XI. JAVNOST RADA

Clanak 155.
Rad Opcinskog vijeéa i njegovih radnih tijela je javan. Vijece izvjeSéuje javnost o svojem
radu preko sredstava javnog priop¢avanja.
Izvjestitelji sredstava javnog priopéavanja imaju pravo pratiti rad Opcinskog vijeéa i
njezinih radnih tijela.
Javnost rada Opcinskog vijeéa i njegovih radnih tijela osigurava se:
1. javnim odrzavanjem sjednica,
2. izvjesSéivanjem i natpisima u tisku i drugim oblicima javnog priopéavanja,
3. objavljivanjem opdih akata i drugih dokumenata na nacin propisan ovim Poslovnikom.

Clanak 156.

Gradani i naviSe po tri predstavnika zainteresiranih pravnih osoba imaju pravo prisustvovati
sjednicama Opcinskog vijeéa i njezinih radnih tijela.

Gradani i pravne osobe duzni su pismeno najaviti svoju nazoc¢nost odnosno nazocnost
svojih predstavnika na sjednici Opcinskog vije¢a i njezinih radnih tijela najkasnije tri dana prije
odrzavanja sjednice. Gradani su duzni navesti broj osobne iskaznice i mjesto njezinog izdavanja, a
pravne su osobe duzne navesti imena i prezimena osoba koje ¢e biti nazo¢ne sjednici te njihove
brojeve osobne iskaznice i mjesto njezinog izdavanja.

Predsjednik Opcinskog vije¢a odnosno radnog tijela moZe ograniciti broj gradana koji
prisustvuju sjednici zbog prostornih uvjeta i odrzavanja reda na sjednici.

Clanak 157.
Ovlastenim urednistvima sredstava javnog priopéavanja dostavljaju se pozivi za sjednicu
Op¢inskog vijeca.

Clanak 158.
Radi Sto potpunijeg i tocnijeg izvjescivanja javnosti o radu Opcinskog vijeca i radnih tijela
mogu se davati sluzbene izjave i odrzavati konferencije za novinare.
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Sluzbene izjave o radu Opcinskog vijeca daje predsjednik Opcinskog vije¢a i druge osobe
koje na to ovlasti predsjednik.

Konferencija za novinare odrzava se kad to odlu¢e Opcinsko vijece ili predsjednik
Opc¢inskog vijeca.

Konferenciju za novinare odrzava predsjednik Opcinskog vijeca ili osoba koju on ovlasti.

Sluzbene izjave o radu radnog tijela Opcinskog vijeca daje predsjednik radnog tijela.

Clanak 159.

Bez nazocnosti javnosti odrzava se sjednica ili dio sjednice Opcinskog vije¢a, odnosno
radnog tijela kada se raspravlja o materijalu koji je u skladu s posebnim propisima oznacenim
pojedinim stupnjem povjerljivosti.

Vijeénik ne smije iznositi podatke koje sazna na sjednici, a koji su povijerljivi.

Strucne sluzbe Opcine Marija Gorica odreduju nacin postupanja s aktima iz stavka 1. ovog
¢lanka.

XII. OBAVLIJANJE STRUCNIH, ADMINISTRATIVNIH I
DRUGIH POSLOVA ZA OPCINSKO VIJECE

Clanak 160.
Opcinsko vije¢e osniva Struc¢nu sluzbu Opcinskog vijeca za obavljanje strucnih,
administrativnih, tehnickih i drugih poslova za Opc¢inskog vijece.
Odlukom o Struc¢noj sluzbi Opcinskog vije¢a uredit ¢e se djelokrug, osnove unutarnjeg
ustrojstva, upravljanje i druga pitanja vezana za ustrojstvo i rad Strucne sluzbe.

XIII. PRIJELAZNE I ZAKLJUCNE ODREDBE

Clanak 161.
Stupanjem na snagu ovog Poslovnika prestaje vaziti Poslovnik Opcinskog vije¢a Opcine
Marija Gorica KLASA: 021-05/09-01/03, URBROJ: 238/19-09-4, od 14.07.2009. godine.

Clanak 162.
Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku Opcine
Marija Gorica.

OPCINSKO VIJECE

KLASA: 021-05/13-01/30
URBROJ: 238/19-01-13-4
Marija Gorica, 19. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Josip Zagmestar
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